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TERMOS DE ADITAMENTO

DE ADMINISTRACAO

3° TERMO DE ADITAMENTO DE PRECO
A ATA DE REGISTRO DE PREGO N. 020/SRP/SEMAD/2021

PROCESSO PRINCIPAL N. 9925/2020 - SEMAD

PREGAO ELETRONICO N. 039/CPL/PMJP/2.021.

OBJETO: GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JI-PARANA — RO.
CONTRATADA: LPK LTDA

VALIDADE: 02/07/2022.

Aos 17(dezessete) dias do més de dezembro do ano de 2021, na Secretaria Municipal
de Administragdo, nos termos ratificado do Processo pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito Isau Fonseca, neste ato representando o Municipio de Ji-Parana, CNPJ
04.092.672/0001-25, com sede a Av. 02 de Abril, 1701 — Bairro Urupa, de outro lado a
Empresa LPK LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n.
00.535.560/0001-40, sediada na Rua Luiz Gualberto, 231, Estreito — Florian6polis/SC
(fone: 48 3244-2360/9.9147-3987 e-mail: Ipk@grupolpk.com), neste ato representa
por Vitéria Parcianello Kilpp, solteira, empresaria, portadora do RG n. 1554.336
SSP/SC e inscrito no CPF/MF n. 082.189.689-03, vencedora da licitagado menor prego
por item através do Pregao e Ata de Registro de Prego ora identificados.

Com fundamento nos Autos aqui qualificados, nos termos da Lei Federal 8.666/93 e
Lei Federal 10.520/2002, regulamento através do Decreto Municipal n.
14.700/GAB/PM/JP/2021 com fulcro no disposto no Decreto Municipal n. 11252/2019
a Secretaria Municipal de Administragao, promove o realinhamento de precos da
constante Ata, em decorréncia de solicitagdo promovida pela empresa detentora dos
itens registrados, devidamente justificados nos termos da Ata e coligidos aos Autos,
os quais passam a vigor nas condigées seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo de realinhamento de precos, embasado
em solicitagao da detentora e na pesquisa de preco de mercado, coligidas aos autos
fls. 1173/1192, cujos pregos para os saldos registrados em ata, passam a vigorar
conforme quadro a seguir:

[ 50.555.560/0001-40 - LPK LTOA

Unidade de Quantidade/saldo

Item Fornecimento

Descrigso reequilibrar

21
R$14,83 R$33,18

3 Simercic 500G I 5055
Marcar SUPERIOR - Fabricanter ODEBRECHT

Descrico Detalhada do Objeto Ofertado: CAFE TORRADO E MOIDO A VACUO DE 13 QUALIDADE 500G tipo Superior,
primelra qualidade, embalagem  vicuo puro, selo da ABIC o aspecto ardes de café dos tpos 2 6 da CO!
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Aos vinte e nove dias do més de setembro de dois mil e vinte e um, as 09h00, em
cumprimento ao § 4% art. 9° Lei n° 101/2000 de Responsabilidade Fiscal combinado com
que dispde a LC 131/2009 na Lei de Transparéncia Publica ¢ art. 37, 163 ¢ 166 da
Constituigdo Federal de 1988, realizou-se na sede do Plendrio da Camara do Municipio
de Ji-Paran&/RO, a Audiéncia Publica referente ao Segundo Quadrimestre do Exercicio
de 2021, através dos canais YouTube ¢ Facebook, podendo ser acessados nos Links
disponiveis no Portal Oficial da Prefeitura de Ji-Parand: www.ji-parana.ro.gov.br. A
Assessoria de Comunicagdo através dos sites de noticias do Estado e dos canais oficiais

da Prefeitura do Municipio de Ji-Parand, idou a por a a

apresentagdo da Audiéncia Publica do Segundo Quadrimestre de 2021. A Audiéncia foi
transmitida em tempo real, ndo sendo possivel a participagdo presencial da sociedade, em
virtude da pandemia vivenciada em nosso pais devido a disseminagéo do Coronavirus e

em atengfio ao Decreto Municipal 12.560/GAB/PMIP/2020 e Altera¢oes. Promoveu-se a
abertura da Audién

k iéncia Publica, conforme pauta nos terr 6 Edital de Convocagdo
publicado nos jornais de grande circulagdo no Municipig/ta#s como: Correio Popular de

22 de setembro de 2021, e DOM - Didrio Oficial do/#fyhicipio de Ji-Parand n.3614 de ’
21 de sctembro de 2021. A abertura foi promo pela senhora Patricia Margarida
e Ji-Parand, que fez uma introdugio

Oliveira Costa - Controladora Geral do Municipil
explicando que ndio existe uma obrigatoriedade legal para que todas as secretarias
apresentem a audiéncia piblica, sendo assim, apresentam apenas as de maior parte
orgamentéria e as que efetivamente prestam servigo direto a sociedade. Destacou que a 3
Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF contém o Relatorio de Gestdo Fiscal e o Relatério
Resumido de Execugio Orgamentéria, e que as informagdes contidas nesses dnLumenln

profundidade a gesf

além de determinar parimetros e metas para administragio publica, permitem avaliar com ~
tdo fiscal do Executivo e do Legislativo. Enfatizou que LRF estd @

ia, Controle e R

P P

sustentada em quatro eixos: Planej T
Fez uma explanagio das agdes realizadas no segundo quadrimestre do exercicio

financeiro de 2021, fez um sumério do assunto a ser abordado naquele momento,

lencando sobre: I - Composigio do Org: Distribuigdo dos Recursos por Programa,
Sinteses de Receitas e Despesas, e Percentual de Execugdo do Orgamento; I1 - Indices

Ed

Constitucionais: I i em Investt

0 em Fundo de Manuteng@o e

v/{qq m:[W ;Z 19 %
venda 02 de AbriL1701-Baro Unid - J-arand— RodinidSadka Tl 268 - P 7961904 =
o (009 416-4000 16403 - o () 164021 CNP) 0409267200 ﬂ
site:sewwji-parana. o gov br - email-cim pryp. roigmail com @ @W
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D lvimento da Ed Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo -

Oficial Brasileira. Pacotes com mbatagem devers conter identificacdo do produto, rotulo de ingredientes, valor
nutricional, fabricante, data de fabricacio e validade

LPK LTDA JSRatas
ONPJ: 00.535.560/0001-40 ‘Secrotirio Municipal de Administragdo
Dec, 13768/GABIPMWIP/21

“Bairro Urupd - JrParand — 78961504
Fone: (0xx69) Fax (0x69) 39164021
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4° TERMO DE ADITAMENTO DE PRECO
A ATA DE REGISTRO DE PREGO N. 020/SRP/SEMAD/2021

PROCESSO PRINCIPAL N. 9925/2020 - SEMAD

PREGAO ELETRONICO N. 039/CPL/PMJP/2.021.

OBJETO: GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JI-PARANA — RO.
CONTRATADA: COMERCIAL VAREJISTA DE ARMARINHO MARTINS EIRELI
VALIDADE: 02/07/2022.

Aos 17(dezessete) dias do més de dezembro do ano de 2021, na Secretaria Municipal
de Administragado, nos termos ratificado do Processo pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito Isal Fonseca, neste ato representando o Municipio de Ji-Parana, CNPJ
04.092.672/0001-25, com sede a Av. 02 de Abril, 1701 — Bairro Urupa, de outro lado a
Empresa COMERCIAL VAREJISTA DE ARMARINHO MARTINS EIRELI, pessoa
juridica de direito privado, inscrito no CNPJ n. 13.807.868/0001-40, sediada na Rua
Venceslau Bras, 146, Sao Pedro — Ji-Parana/RO (fone: 69 3421-7345/98494-0154, e-
mail: martinslicitacdo2@gmail.com), neste ato representa por Tais Souza da Silva,
solteira, portadora do RG n. 1263988 SSP/RO e inscrita no CPF/MF n. 026.057.272-
11 (fls. 462/463 e 483), vencedora da licitagdo menor prego por item através do
Pregéao e Ata de Registro de Preco ora identificados.

Com fundamento nos Autos aqui qualificados, nos termos da Lei Federal 8.666/93 e
Lei Federal 10.520/2002, regulamento através do Decreto Municipal n
14.700/GAB/PM/JP/2021 com fulcro no disposto no Decreto Municipal n. 11252/2019
a Secretaria Municipal de Administragdo, promove o realinhamento de precos da
constante Ata, em decorréncia de solicitagdo promovida pela empresa detentora dos
itens registrados, devidamente justificados nos termos da Ata e coligidos aos Autos,
os quais passam a vigor nas condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo de realinhamento de pregos, embasado
em solicitagao da detentora e na pesquisa de prego de mercado, coligidas aos autos
fis. 1194/1205, cujos pregos para os saldos registrados em ata, passam a vigorar
conforme quadro a seguir:

13.807.868/0001-40 - COMERCIO VAREJISTA DE ARMARINHO MARTINS EIRELI
Unidade de Quantidade/saldo | Valor Unitrio/ | Vi
S de ata istrado

FUNDEB e Investimento em Saiide; 111 - indices Fiscais: Despesas de Pessoal - Evolugio
por Periodo, e Resultado Primério e Nominal. Apresentou a importancia da Audiéncia

Publica, os fund legais, d do o do icipio em vigéncia

amparado a Lei Municipal 3367/2020, que contém 14 Programas, qual foi apresentado

um grafico com destaque para quantidade de recursos que cada programa possui em

relagdo ao total do orgamento municipal. Destacou o volume de receitas previstas em face ~ /
a realizada, comparando com a quantidade de despesas previstas com as executadas,
apresentou grafico com o volume de Receitas Arrecadadas de R$ 232.981.029,84 e
Despesas Realizadas de RS 164.149.398,43 destacando o Superavit obtido no segundo
quadrimestre de 2021 no valor de RS 68.831.631,41. Demonstrou os indicadores

£ 1 .

e os indices

pelo Executivo Municipal no segundo
quadrimestre de 2021, qual se refere aos investimentos na Educagdo o indice foi de
9,75%. Destacou os investimentos no FUNDEB no segundo quadrimestre, o qual atingiu
54,36% com remuneragao dos Profissionais da Educagdo Basica. Apresentou também o
montante de R$ 6.088.262,31 com outras despesas. Prosseguindo, apresentou
informagdes sobre os indices de investimentos em Saiide, o qual alcangou 16,79%,
destacou-se que o limite minimo obrigatorio situa em 15% das receitas provenientes de

impostos e transferéncias, de acordo com o disposto na Constituigdo Federal de 1988.

Deu-se prosseguimento demonstrando a evolugo da Despesa Liquida g€ Pessoal, através

da representagdo gréfica desde o segundo quadrimestre de 20}8/até o segundo o
quadrimestre de 2021, enfatizando que no quadrimestre o per
45,65%, correspondente ao montante de RS 146.540.100,92,

prudencial. Em seguida apresentou gréficos sobre o resultado Primério que no segundo

| alcanado foi de

| estd dentro do limite

quadrimestre de 2021 o Municipio alcangou o montante de RS 68.210.903.46, e ¢

resultado Nominal atingiu o montante de RS 64.437.601.86. qual demonstrou que

M Balsai

tem se p pado com as metas

na LDO. Fez as consideragdes

finais, informando que na sequéncia os Secretdrios fariam uma sintese das principais é}\)
A

1.918 R$75,00

VAREJISTA DE
MARTINS EIRELT
CNP.J: 13.807.868/0001-40

Jénatas de Franga Paiva
‘Secretério Municipal de Administragdo
Dec, 137681GABIPMIIPI21
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agdes das secretarias de maior 0 ria, d d no aspecto ~
599,99 uantitativo e qualitativo. Ressaltou que a proxima Audiéncia Piblica seria de formaq'!, Y
p ial, levando em 40 que as Sessdes Ordindrias ji estdo abertas ao

piblico. Convidou a todas a secretarias a apresentarenis Audiéncia Publica do Terceiro

e RN
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Quadrimestre de 2021 com o fechamento anual, afim de trazer a prestagdo de contas &
sociedade. Na sequéncia a Senhora Mirian Madalon Vitorino de Oliveira, representando
a Senhora Ana Maria Alves Santos Vizeli - Secretéria Municipal de Assisténcia Social,
fez algumas consideragdes sobre as atividades da secretaria e logo em seguida destacou
as agdes desenvolvidas no segundo quadrimestre de 2021. Apresentou quantitativo

referente os servigos realizados através do Servigo Social, qual refere-se aos

beneficios is de p terrestres, auxilio-fu I, auxilio-

alimentagdo através da entrega de marmitas e cestas bésicas, atendimentos ao piblico

para orientagdes sobre os Progi /Projetos Sociais e os atendimentos a0 Programa
Minha Casa Minha Vida. Relatou que visando o melhor atendimento ao piblico

Secretaria descentralizou alguns servigos, passando a serem executados nos Centros de
Referéncia em Assisténcia Social - CRAS. Destacou o volume de atendimentos realizados
nos CRAS em inclusdo do Cadastro Unico, reviséo cadastral do Programa bolsa Familia,

Beneficio de Prestagdo Continuada- BPC, emissdo de carteira Passe Livre Federal, entre

outras agdes executadas. Ap a Assinatura dos contratos e a entrega das chaves do
Residencial Rondon I do Programa Minha Casa Minha Vida. Relatou a realizagdo de
visita técnica e reunido da Gestdo no municipio de Porto Velho juntamente com a Sra. 3
Luana Rocha - Secretéria Estadual de Assisténcia Social - SEAS. Apresentou a realizagdo

@

da Carreata e Pit Stop da Campanha 18 de Maio - Dia Nacional de Combate ao Abuso e
a Exploragio Sexual de Criangas e adolescentes. Apresentou também o Encontro
realizado no auditério da Secretaria de Assisténcia Social de Ji-Parand, com a presenga
da Sra. Silvia Cristina - Deputada Federal, para entrega de recurso com emenda no valor

de R$ 450 mil que serdo destinados para as entidades: Cantinho do Céy, Sonho Meu ¢

¢ com 0s e equipes do¥CRAS, e participagdes em 7
reunides do CMAS e CMDCA. Apresentou neste quadrimestre a entrega de veiculo para

Nacional langada pelo Ministério da Cidadania, chamando a ateng&o sobre a importancia

dos cuidados na primeira infancia. Destacou a reunido realizada no Ministério da Mulher

. com Senador Marcos Rogério @X

e ; 4, Fe
Avenida 02 de Abril,1701-Bairro Urupd - Ji-Parand - Ronddnia Yastal 268 - CEP 78.961-904 ﬁ /yq

da Familia e dos Direitos Humanos (MMFDH) em Bragili

Fone: (1xx69) 416-4000. 416-4030 - Fax (0xx69) 416-4021 - CNPJ 04 092 6720001-25
site:woow ji-parana.ro.gow br - emailcgm pmjp ro@agmail com

ESTADO DE RONDONIA ;
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JI-PARANA
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

1 m Tizad

¢ a Ministra Damares. R 0 quantitativo de
quadrimestre de 2021 nos CRAS, CREAS/PAEFI, CREAS/LA/PSC, Centro de
Convivéncia do Idoso, Servigo Especializado em Abordagem Social, Casa da Mulher
Jig SEAS e das Instituigdes de Acolhi

os trabalhos realizados preventi , além de ilustrar através de fotos

no segundo

Adélia Francisca e Girassol,

sl A

0s trabalhos realizados junto as familias atendidas. Enfatizou que neste quadrimestre foi
possivel o retorno do servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo, Grupo de

Saberes e as atividades do Centro de Convivéncia do Idoso de maneira presencial.

Apresentou a montagem e distribuigdo de cestas de alimentos as familias cadastradas e;
situagdo de vulnerabilidade social, servigo especializado em abord ¢ imuni
pessoas em situagdo de rua, atendimento individual e visitas domiciliares, palestras

conscientizagio ao combate & violéncia contra a mulher, entrega de kits do Programa
Estadual Mamae Cheguei, entre outros. Encerrou apresentando as informagdes referente
a0 quantitativo dos casos atendidos nos Conselhos Tutelares do 1° e 2° Distrito do
Municipio. Em seguida a Senhora Rosdngela Cristina Soares, representando o Senhor &
Cleberson Littig Bruscke - Secretdrio Municipal de Obras ¢ Servigos Publicos, fez a
explanagdo dos trabalhos realizados no segundo quadrimestre de 2021, destacando a
realizagdo dos servigos de fabricagio de 10.000 bloguetes sextavados e 1.000 metros de
meio fio com médo de obra e insumos proprios. Destacou também a usinagem e
carregamento de 5.000 toneladas de CBUQ para execugio do programa Poeira Zero e
recuperagdo asfaltica através da operagio tapa buraco, o qual foram executados mais de
50km em ruas ¢ avenidas pavimentadas em asfalto entre 1° e 2° distrito. Execugdo de

mais de 6.000 metros de sarjetas e de meio fio. R

iperagdo de 45 pontos

em vias pavimentadas com bloquetes entre ruas e avenidas. Também for:
servigos de implantagdo de tapete grama nas escolas, vias e repartigdes py
nos logradouros, canteiros centrais, pragas, parques, cemitério, entp/optfos. Enfatizou
que foram realizados servigos de limpeza de via urbana, além de pgdade arvores, servigos
de jardinagem em diversos locais da cidade, retirada de galhos e entulhos, limpeza de
gem, construgdo e reparos de dxsposm\od, /Y

de drenagem - boca de lobo, caixa de ligagdo ¢ passagem, e pogo de visita. Destacou neste ] ﬁ{

|

canais ¢ d ¢do de dispositivos de d

quadrimestre construgdo de 12 novos pontos de rede de bueiros entre drea urbana ¢ rural,
reforma e ampliagdo de 8 novos bueiros. Servigo de recapeamento em aproxnmadamenle @ 4
o Mk %
/g 4/9
-

Avenida 02 de Abri,1701-Bairro Urapd - Ji-Parand - ixa Postal 268 - CEP 78.96
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5km. Também foram construidas 5 novas pontes e realizadas manutenges em 16 pontes RS 15 Rarron G ok Satitos
na zona rural. 1 que foram d em 1.911 pontos de Na sequéncia o senhor Oziel Malheiros dos Santos, do a Senhora Wanessa k) Suely Beraldo Zanard dos S:

iluminagao piblica, além de evidenciar os servigos de substitui¢do de 943 limpadas, 569

reatores e 776 reles. Relatou que alguns pontos de diversas secretarias receberam servigos

mAnA

ESTADO DE RONDONIA

Oliveira e Silva - Secretaria Municipal de Saide, fez a explanagdo dos trabalhos

™ San ]

ESTADO DE RONDONIA

1) Vyviane Alves da Silva

realizados no segundo quadrimestre de 2021, do o volume de i a m) Zilda de Jesus Ribeiro,
de reparos e reformas no segundo quadrimestre de 2021. Destacando a reforma ¢ I do Municipio na abrangéncia de dois p nalei de <€¢j
ampliagdo da sede do Programa Pocira Zero. Apresentou que foram realizados servigos a saide PAMPREV ¢ PAMCURA. A SEMUSA computou neste segundo quadrimestre Ana Maria Alves Sayfl / )
de reparos e manutengdes nos equipamentos e veiculos da SEMOSP. Além de servigos de 2021, 0 quantitativo de 30.742 " lizadas no Hospital Municipal & populags Cleberson Littig B i /&2 M

de terraplanagem executados em vérios bairros da cidade e 225 km na zona rural.
Enfatizou os diversos servigos realizados no Distrito de Nova Colina e Distrito de
Londrina. Dando sequéncia o Senhor Ivanilson Pereira Araijo, representando o Senhor

Municipal de Educacé

Jeferson Lima Barbosa — em sintese 0s)

trabalhos realizados pela o retorno das aulas de maneira presenci:

com agdes de prevengdo ¢ combate a0 COVID-19 em 09 escolas da rede municipal.
Destacou visita téenica na Escola Unido do Calcario no municipio de Pimenta Bueno e
participagdo no Drive Thru de vacinagdo contra COVID-19. Demonstrou neste
ducacionais realizad izando 8.562
matriculas. Apresentou quadro de 977 servidores da Gestdo Escolar. Explanou sobre a

quadrimestre o itativo de

déncia de Admini: que é pela gestio do Programa
Financeiro de Autonomia Escolar e o Programa Nacional de Alimentagdo Escolar -
PNAE, sendo atendido o total de 36 Institui¢des de Ensino ¢ 8.737 alunos entre érea
urbana, rural e filantropica. Destacou no segundo quadrimestre a entrega de materiais de

expediente, ar condicionado e mobilia nas unidades escolares do municipio de Ji-Parand.

A Secretaria de Educagdo informou que possui frota propria total de 19 énibus CaminhdA/\

da Escola, 11 veiculos leves, 01 caminhdo bai cargo 815N e 01 Micro-onibus (32

lugares). Ressaltou que visando atender as metas do Plano Municipal de Educagéo, foram

combate ao COVID-19. Apresentou no segundo quadrimestre a conclusdo do CMEI

3

Ji-Paranaense em 05 especialidades: Clinica Médica, Pediatria, Clinica Cirtrgica,
Obstetricia, € Traumatologia, consultando em média 250 pacientes por dia. Destas
1 cerca de 1.901 i , 977 cirurgias realizadas, 571 partos,

qual foram 209 normais e 362 cesdreas. O Hospital Municipal de Ji-Parana dispde de

laboratério préprio no qual foram 39.243 exames lab

Destacou que
no segundo quadrimestre de 2021, a Divisdo de Vigilancia de Epidemiologia computou
9.507 testes em geral do COVID-19, sendo 3.007 casos confirmados, 6.662 casos

d d d

e 116 6bitos. Destacou também através da Divisao

, 2.236 casos
de Vigilancia de Imunizagdo o quantitativo de dados parciais de doses de vacinas contra
0 COVID-19 langadas no Sistema Nacional de Imunizago, sendo primeira dose 63.062,
segunda dose 18.503 ¢ dose tnica 2.439, totalizando 84.004 doses langadas, esclareceu
que neste quadrimestre tiveram dificuldades nos langamentos das vacinas no sistema PNI,
idade real ul 126.000 doses aplicadas.
O Departamento de Atengdo Bésica p 27.164 I dadas, 48.429

devido a instabilidade do site e que a

atendimentos entre as UBS e outras unidades. Os exames realizados nos laboralério!/‘/]

credenciados atingiram marca de 60.378 ¢ os di da farmécia basica

cerca de 27.403 pacientes. Outras informagdes importantes apresentadas neste segundo
quadrimestre foram da Divisdo de Imunizagdo através das vacinas em gerais fornecidas a

populagdo, que atingiram 31.085 doses. Enfatizou que o Nucleo de Apoio e Informagio

Diego André Alvef|

x v
Mateus Navarro Ollvéira A"\

Rui Vieira de Sousa, s 2

£ f fhno Qien
7%y

Wanessa Oliveira e Silva

Bolsa Familia - SEMUSA com objetivo de garantir o pré-natal em dias, cartdo de vacina
Camila Lopes Vague, reformas em andamento de 03 escolas e 20 em processo de < :

construidas 07 novas unidades de ensino, além de adaptagdes visando a prevengéo e 3
\

da crianga diminuir a d i¢do e aos usudrios do
solicitagdo de reforma e que foram lizad: de ,X Programa, 1 p em saude, P . o Govemo Federal \
televisores para educagdo infantil, laboj moveis de informatica, kits pedag()glcos como condicionalidade para que ess: mmllas bendo seus t i
de robotica, salas de aula hibridas, | torios moveis de ciéncias e lmplanla{;io de k 76,31% de i Piblica, a A\,§ k

sistema de seguranga eletronica.

Aoy Mickdere

1Bt U arand  Fondin T

Vi 0 416402

site:www i-paran.
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modelo de aula hibrida. Em seguida o Senhor Rui Vicira de Sousa - Secretario Municipal

de Planejamento, fez algumas consideragdes sobre as agdes desenvolvidas no segundo

quadrimestre de 2021, destacando a emissdo de licengas de obras, revisdo do Plano

Diretor, de pegas ias gestdo de
convénios, gestdo de contratos, e fiscalizagdo e acompanhamento de obras. Destacou
também que é de responsabilidade da SEMPLAN a elaboragdo dos instrumentos de
planejamento: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orgamentérias - LDO e Lei

O aria Anual - LOA.

reunides

com todos os arios,
reunido com Vereadores da Camara Municipal de Ji-Parané e reunido com a equipe de
construgdo civil, além de ilustrar através de fotos. Enfatizou que nos programas revistos,
seus indicadores e metas foram ajustados de acordo com o plano de governo do Prefeito
eleito e des da socil através do on-line ¢ de
por grupos

realizagio de Live com Sr. Isaii Raimundo da Fonseca - Prefeito do Municipio de Ji-

como o avanga Ji-Parana. Destacou a

Parand, a

0s projetos, e iniciando a elaboragfio das

pegas ias. D neste

que a SEMPLAN, com orientagao

do Poder Executivo, deu inicio a I que subsidiar a

X 509,
ol 268 C6P 7 961904 ’

o AR 0409273000125

o emal: ol com ‘P

Municipal de Regularizagdo Fundidria ¢ Habitagdo - SEMURFH, para regularizar /
loteamentos, atualizar cadastro, mapas, elaborar projetos ainda ndo devidamente
registrados. Assim foram feitas fotos aéreas através de drones com o intuito de identificar

%

os imoveis a esses ¢ maped-los, ibilitando a

regularizagdo ¢ a izagdo do para a p

DETRAN/DER para tratar sobre o Convénio do Programa Tchau Poeira, reunido no
Ministério da Defesa juntamente com o Sr. Acir Marcos Gurgacz - Senador da Republica
para definir sobre o Convénio de pavimentago e Duplicagdo da Avenida Seis de Maio e
Clévis Arraes e reunido com o Sr. Marcos Rogério da Silva Brito - Senador, para tratar
referente ao Projeto de pavimentagéo, Ciclovia e Pista de Caminhada no trajeto Estrada
do Aeroporto do Municipio de Ji-Parana José Coleto. Enfatizou que as obras executadas
com recursos piiblicos precisam ger fiscaliZadas por engenheiros do quadro de scrvidnres
Jestacs A itativo d¢’40

conformidade com o proj

) obras em verificando a

provado, qualidade, prazos e demais pardmetros

(Ana, Mickdoro g

Avenida 02 de Abril1701-Bairro Urapd - Ji-Parand ia Caixa Postal 268 - CEP 78.961-904
Fone: k) 4164000 4169099 e o) 1400 RS DA GO0
site:www ioparana.ro gov br — emal cgm pmjp.ro@gmal com

construtivos.
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mais para o ds a participagdo de todos. Na

ia solicitou que fosse
lavrada a Ata, secretariou os trabalhos Marlene Maia Ribeiro - Primeira Secretéria,
servidora efetiva do Municipio de Ji-Paran4, lotada na Controladoria Geral do Municipio,

sob matricula n. 11.587, eu Keila Ribeiro da Silva - Segunda Secretéria, servidora efetiva

do Municipio de Ji-Parana, lotada na C ia Geral do Municipio, sob iculan.
13.098, lavro e assino esta Ata com os demais componentes do Decreto N.

16181/GAB/PMIP/2021 de 24 de Setembro de 2021, nomeados para compor a Comisséo

Especial, a fim de organizar e a Audiéncia Piblica em i as

d aleide bilidade Fiscal. Fi

presente a Vereadora Rosana
Pereira Lima e o Vereador Westerley Cardoso. A Camara Municipal de Vereadores de
Ji-Parana, dispde de Comissdo Permanente de Finangas ¢ Orgamento, responsavel por
acompanhar a Audiéncia Publica do Segundo Quadrimestre de 2021, composta pelo
Vereador Joziel Carlos de Brito - Presidente, Vereador Lorenil Gomes da Silva - Vice
Presidente e o Vereador Marcelo José Lemos - Membro. Por ser a expressdo da verdade
firmo a presente Ata, estando presentes a Audiéncia, 31 (trinta e um) participantef~"

conforme a lista de presenga anexo a esta Ata.

Presidente: Patricia Margarida Oliveirg Costa E l)lwwﬂ;}
1* Secretiiria: Marlene Maia Ribeiro e Gk ’@Ju&w

2* Secretéria: Keila Ribeiro da Silva_M ¢ Ao~ ¥-beins

Membros:

a) Aleyce Tayne de Oliveira Baque N k

b) Amanda Jessica da Silva Matos Avnowdlo- %m@ do Sotio Weden
¢) Ana Carolina Mendonga Michel \,4,. (::ma m,.,hm Dichtlero

d) Catia Nolasco Silva Ramos

€) Ducinalva Mota BMDSOMBML

f) Eliomar Patricio

) Gilmaio Ramos de Santana_/

h) Iraneide Maria dos Santos

i) Makciwaldo Paiva Mu;

Avenda 02 de Abri 1701 Boro Urup - JiParand - Rondinia Caa Posal 268 - CEP 74.961.904
Fone! (0a69) 416-4000. 416.4030 - Fax (0x69) 416-4021 - CNPJ 04.92.6720001-25
i oparan. 0.0 - mallcem.pmjp rogmarlcom
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pela Lei Municipal n.° 3047, de 23/03/2017, para a publicagéo dos atos oficiais da

Prefeitura Municipal de Ji-Parana.
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Estado de Rondonia

a &S T EE NOTIFICACAO

Geréncia Geral de Recursos Humanos N
T e e = =
i 1. DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ASSINATURA DE CONTRATO
= t z T = 1 (uma) - £
( b e e Fotografia 3x4 (recente) - -
N A - original Autenticada - ¥ _Es!ado d_e_Rondon_la i
e 2 € = 1 (uma) Cédula de Identidade Cartorio ou original + /. Prefel_tura Myq:c:pal df Jl-.P?rana B
i copia -+ copia simples ia agdo
{ original Gerencia Geral de Rec. Humanos
i CPF/MF (ndo sendo aceita a numeragao Site:
1 1 (uma) disponibilizada em outros de w receita.fazen
ALY | copia + identificagdo). Em caso de 2* via, o mesmo pode ser da.gov.br
5 | original expedido através da internet.
Pkl L DM 5 Autenticada em =
| | Tiadode Bicon e e NOTIEICACAO
| cépia copia simples
| 1 (uma) . - P . - Emitida através do
| copia Comprovante que estd quite com a Justica Eleitoral e tre gonbr
| | (uma) Copia das paginas N°. 080/2021
| - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. da fotografia e da
| cépia roer
| Identificagio
| Comy o e histérico
' P - t Original e deve estar de acordo com Anexo I - Autenticadas em
2 (duas) colaridade do Edital n.(  Cartério ou original +
. { copias, de acordo com o previsto. copia simples A Geréncia Geral de Recursos Humanos — GGRH Notifica a
cada
e EReEE [ Ol Carteira de Rogistro Profissional (Consclho ou Classe) | Autenticada om servidor Efetivo, DIONE REGEL ALVES MOTTA, portadora do RG N°. 364787419
| Comprovante de Regularidade junto ao respectivo érgio apresentagdo do SSP/SP, Cargo de Técnico em Laboratério, matricula 12431, que compareca a
Sa : e t (declaragiio ou certidio do conselho). original + copia
- | — = simples esta Geréncia Geral Recursos Humanos, localizada nas dependéncias do Palécio
S Lot s, oo E Cartao do Programa de Integragao Social — PIS ou Autenticada em e
01(uma) Programa de Assisténcia ao Servidor Publico — PASEP. Cartério ou 4 - P i) 5| " N . : _ .
oS ¥ copia (Se 6 candidato no for cadastrado deverd Declarar nio apresentagio do Urupé/Prefeitura Municipal de Ji-Parana-RO, sito a Avenida 2 de Abril, 1701 — Bairro
ser cadastrad ginal + copia . L ) ’ )
: — L e P ser cadastrado) Simples T Urup4, no prazo maximo de 10 (dez) dias a partir do recebimento desta
b b l;;i‘;m fi:?]‘::‘a‘; é:;‘:j;clmenm ou Casamento ou declaragio Autenticada om NOTIFICAGAO, para tratar de assunto do seu interesse.
1 Lo A g Cépia do CPF do conjuge (se casado ou uniio Cartério ou
e o apresentagio do
S Estével) original +  copia
e e S E s s — = simples
= g e o h 1 (uma) Certidao de Nascimento dos Dependentes Legais Menores de 18 , i
=F: S = copia Cépia do CPF dos legais Anos de Idade Ji-Parana-RO, 23 de setembro de 2021.
IR SISl et ok T b ey o N | (uma) Cartdo de Vacina dos Dependentes menores de 04 anos,
,uma ¢ Declaragio de frequéncia Escolar dos maiores de 05 -
I SN (RN SN R 8 I B TR copia anos.
| Copia do CPF dos dependentes menores de 05
TR e e = anos
Al . " Declaragao do candidato inf se ocupa ou_nio
= cargo piblico. a " y y
4 Bt L ~ws e s Obs.: Caso ocupe, devera apresentar também Declaragio . Inés da Silva Primo e Silva
] 1 (uma) expedida pelo orgio empregador contendo as seguintes Original em  papel Gerente-Geral de Rec. Humanos
k- = - el i | original especificagdes: o cargo, escolaridade cxigida para o da Dec. 14313/GAB/PM/JP/2021
exercicio do cargo, carga hordria semanal, vinculo
juridico do cargo, jornada semanal, escala de
plantdo ¢ a localidade que exerce suas funges.
Declaragao de existél G0 de demissao por justa -
1~ (uma) causa ou a bem do Servio Publico (De emissdo do Original com  firma
original wsa reconhecida.
préprio candidato). Ciente. I I
Assinatura do (a) Empregado (a)
PALACIO URUPA: Avenida 02 de Abril1701- Bairro Urupa - Ji-Parand - Rondonia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001 25 limo. Senhor (a),
Fone: (69) 3411-4239 site: wwiw ji-paranaro.govbr  email: gerh@ji-parana.ro.gov.br DIONE REGEL ALVES MOTTA

Rua: das Flores, 2247, Bairro: Santiago.

Estado de Rondénia

do de Rondénia de Ji-Parana

de Ji-Parani A -
Secretaria Municipal de Administracao CSAR e Geréncia Geral de Rc'ﬁu,sos Humanos
Geréncia Geral de Recursos Humanos N
— = Declarag Sobre a existéncia_ou nio de
EDITAL DE CONVOCACAO SEMAD/GGRH N.* 010/2021 1 (uma) Investigagoes Criminais, Agdes Civeis, Penais ou Original com  firma
PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/SEMAD/2021-SEMUSA original Processo Administrativo em que figure como indiciado reconhecida ‘Avenida 02 de Abril, 1701-Bairro Urupa - Ji-Parana — Rondonia Caixa Postal 268 - CEP 76.900-149 Fone: (0xx69) 3416-4000 / 3416-4030
ou parte (De emissdo do proprio candidato) - Fax (0xx69) 3411-4239 - CNPJ 04.092.672/0001-25 - site:www ji-parana.ro.gov.br

O Secretirio Municipal de Administragdo de Ji-Paran, no uso de suas atribuigdes legais, considerando a solicitagio

R Declaragio de Imposto de Renda ou Certidao Conjunta
da Secretaria Municipal de Saide, MEMORANDOS N. 1025 ¢ 1027-DRH-SEMUSA, 424-DVS-SEMUSA ¢ 604- bp‘;‘“““) Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais ¢ -
c Ao "
DSE-SEMUSA-IPA-2021, atendendo aos Principios da Impessoalidade, da Legalidade ¢ da Publicidade da a
T (uma) Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa
Administragio Piblica, e no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do Artigo 37, IX da Constituicio Federal, dos copia de Incorporagdio (Destinada ao sexo masculino) -
artigos 217 ¢ seguintes da Lei Municipal n. 1405/2005; Lei Federal n. 13976, de 06 de fevereiro de 2020; Decreto Comprovante de Residéncia (agua, luz ou telefone) do No caso de declaragio
1 (uma) Gltimo més. Caso ndo esteja em nome do candidato original com  firma

Legislativo Federal n. 6, de 20 de margo de 2020; Decreto Estadual n. 24.887, de 20 de margo de 2020, que Declara o L ! .
ntar Declaragio do proprietdrio do imével reconhecida

Estado de Calamidade Pdblica no teritério do Estado de Ronddnia, para fins de prevengio e enfrentamento & copia o TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIiVIDA
demia causada pel vo Ce i ~ COVID-19, Decreto Municipal 12533/GAB/PMJP/2020, Decret 1 (uma) Comprovante de Conta Corrente da Caixa Econdmica N T
T I e cipin Federal (Pesson Fisica), caso possua. - A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE JI-PARA-

Municipal n. 15600/GAB/PMIP/2021, Decreto Legislativo n. 1.241, de 30 de junho de 2021, e Decreto Municipal n.

1 uma) Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Publica do Emitida através  do e 3 71 . . ;. . . . . .
15612/GAB/PMAIP/2021, de 30 de junho de 2021, que prorrogaram o Estado de Calamidade piblica no Estado de original Municipio de Ji-Parand-RO. site NA, pessoa juridica de direito publico, situada na Avenida Dois de abril
2 P! e $] 9
Rondénia e Munici de Ji-Para 31 de dezembro de 2021, CONVOCA., para fins de cc atagio o Www ji- o . Lo . o
ondonia ¢ no Municipio de Ji-Paran ¢ dezembro de 2021, CONVOCA, para fins de contratasio 03 paranao.gov.br n® 1571, bairro Urupa, inscrita no CNPJ sob o n°. 04.380.325/0001-06.
parana.ro.gov.br 2 el k
candidatos abaixo relacionados, cla icados no Processo Seletivo Simplificado EDITAL N° 003/SEMAD/2021 — Emitida através do .
SEMUSA, de 13 de julho de 2021, publicado no D. O. M. N, 3566, em 13/07/2021, Resultado Final apés ERRATA "mg‘(n“w';‘“’ gf“;:i‘t‘:;CN;;’;’:fj’g“;li"‘“d'““ pelo Tribunal de Contas do site: neste ato representada pelo Presidente Sr. WELINTON F ONSECA,
. S “os. . e, 35t . . N ; a Www. tee.re br P . L. °
0 Jameno dos Reurios piblcado 1o DOM, 7 S854 em ROR202L, homeloado raés o Decro sy | Comiio Negativada Tustca Federal i Comarca ond | Emiida siivés do brasileiro, solteiro, agente politico, portador do RG n®. 12803434 SSP/
5940/G. 2 . publicado no D.O.M. N° 3589, em 13 , para atender as Unidades de Saide Lo residiu nos ltimos 5 (cinco) anos. site ° . < e
Publica, localizadas no Municipio de Ji-Parans, de forma a atuar de maneira rapida e célere no prazo de 06 (Seis) copia www justicafederal jus.b RO! edo CPFn°. 01 9525582'805 residente e domiciliado na Rua 13 de
meses, no enfrentamento da emergéncia de satde piblica decorrente do COVID-19-Novo Coranavirus, nos termos odendo e emiid Setembro, n°. 35, bairro Urupa, nesta cidade de Ji-Parana, RESOLVE
regidos pelo Edital. Certidio Negativa expedida pelo  Cartorio  de através de site T : by 1
1 (uma) Distri icdo Civel e Criminal do Férum da Comarca, especifico, do orgio RECONHECERADIVIDA]lmtO a empresa OI/SA:Q pessoa.]urldlca de
1. O (5) candidato (s) acima ola do(s) no Processo Seletivo, conforme Edital n. 003/2021, deverdo ordenar os original de residéncia do candidato no Estado de Rondonia ou da  comarca onde el : ; H 1 5 :
VOO end ‘:"d iendo) o Procema Seleno, oo e e b da Unidade da Federagio em que tenha residido nos residiu nos dltimos 5 direito privado, situada no Setor Comercial, s/n, Brasilia/DF, inscrita no
documentos exigidos, de acordo com a relagdo a seguir ¢ apresentd-los & /SEMAD, situada a Avenida 02 de Gltimos 5 (cinco) anos. (cinco) anos. o $ .
Abril, n°.1701, Bairro Urupa, CEP: 78.961-904- Telefone: (69) 3416-4000/3411-4239, para fins de conferés no site- CNPJ n : 05'423963/0001 1 1’ no Valor de R 1'168 34 (hllm mll centos e
prazo miximo de 05 (cinco) dias ieis, a contar da publicasio da convocagio, ou seja o prazo de 2312 a A b sessenta e oito reais e trinta e quatro centavos), referente a fatura/nota fis-

30/12/2021, nos dias iteis de Segunda a Sexta-feira no horirio das 07h30min as 13h30min.

no cal n® 949841, referente ao periodo 03/12/2020 4 03/01/2021 anexada nos
a) Apés conferéncia dos documentos ¢ Assinatura do Contrato, serd encaminhado a Secretaria Municipal de _ FORUM ° > . R
Saide para compor a escala de trabalho. No prazo miximo de 24 HORAS, apés assinatura do contrato. L | e e i | pectaragio  origial autos de n°®. 170/2015 as fis. (3562/3563), pelo fornecimento de Telefonia
2. RELACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS: original L""C'"'A“—“c“;m'l devendo ser comprovada através ronn firma MéVCl, com fulcro no Parecer Juridico n°. 263/2021 de fIs.3566/3567
CARGO — TECNICO EM ENFERMAGEM — 40 HORAS S0 - Mestado de Saide Ocupacional, expedido.por i e Parecer do Controle Interno n° 261/2021 as f1s.3572/3573. O valor é
: _ : CLASSIFICADOS ~Atestado_de_aptidio fisica ¢ mental, expedido_por - devido ao credor conforme esclarecimentos juntados nos autos, ¢ justi-
INSCRICAO |[NOME CANDIDATO PONTOS CLASSIF. médico da Medicina do Trabalho, sendo sua aquisigio de . , ~ ;.
: WARIA VALDECI DE PAIVA SOUZA 55 7 inteira o candidato . .
o7ITES c SO idade do_candid ficativa de fls.3564. A despesa correra a conta de dotagao orgamentaria
. - 01 (uma) Jornal da Convocagdo; Devera constar data da L~ e .
2071145 | WARIA ALVES DA GOSTA 35 & Original publicagio ¢ Edital do 6rgdo conforme descrigdo abaixo:
32021146 30 ou copia completo - . .. .
MARCIA CRISTINA B OLVERA i v 01 031 0001 2001 0000 Manutengdo dos Servigos Administrativos
32021217 SILVIA FERREIRA DE SOUZA 35 81" N N " . ioinai 1 A
ST SONE BARRGS BALERD — - OBS: No ato da assinatura do contrato, o candidato deveri estar de posse dos documentos originais. Gerais — CAMARA )
32071217 | SEVERINA DA SILVA NUNES s e ANEXO I - REQUISITO/ESCOLARIDADE 3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIO ANTERIORES
- CARGO isil i ;o
T2 | MAURICETA GUSMAG 35 w ‘ ooion o Enfermam 20 ~Ensino Médio Completo ¢ Palacio Abel Neves, 20 de dezembro de 2021.
eenico em Sniermagem Curso Técnico em Enfermagem e o
— | hems | - RegistronoConselho de Classe (COREN) | Welinton Fonseca
B R et 69y e o s pamazs gt smais et bt s 203 b Presidente da CMJP
Estado de Rondénia CIO URUPA: Avenida 02 de Abril,1701- Bairro Urupa - Ji-Parand — Rondonia - CEP 76.900-149 - CNPJ 04.092.672/0001-25
Municipio de Ji-Parani (‘./\/‘;\47« Fone: (69) 3411-4239 site: ji-parana.ro.gov.t email: ggrh ana.r r
Secretaria M I de Administraga * 1 C
amanA AVISO DE LICITACAO
JOSIANE DOS SANTOS SOARES 35 85" Estado de Rondonia
"’ Municipio de Ji-Parani (\//;m/\
3-202118T PATRICIA GERMANO MUNIZ 35 367 ia Municipal de Administragd »* 1 AVISO DE LICITACAO
Humano
3-2021188 RAMERA NATASHE OLIVEIRA SOTTO 35 87 - A 0
3-2021035 CAMILA ALVES DOS SANTOS DA SILVA 35 88" FICHA DE CADASTRO PREGAO ELETRONICO N M 151/2021
3-2021092 JAQUELINE DO AMARAL GUIMARAES 35 89" (':’) PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA FICHA DE CADASTRO
S35 | MARGOS VINIGIUS LIViA FINFERG £ 5 #paRanA  SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO O Municipio de Ji-Parana - RO, por intermédio de sua Pregoeira
37021124 | LETICIA MARINHO DE OLIVEIRA 35 o NOME: ‘ SEXO | PR ‘ Oﬁcial, Decreton® 16004/2021, torna pl:lbllCO que o Processo Admi-
IO | SANDRAFERREIRA SANTOS > > ENDEREGO: W nistrativo Licitatério 1-4690/2021 e 1-4691/2021 (apenso), realizara
3-2021008 ALCILEIA MATEUS MONTEIRO 3 93° ‘ 0 d i i itéri
0TI AR AP ARECTOA KBRS . - | BAIRRG | cep LCIDADE‘ na forma ELETRONICA, do tipo Registro de Pre¢os com critério
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2078 RAPHAELL DA SIVA 5 o ( yomsoe) | ()Soleroo) | ):Dworsaso(n | ()-oues n® 123/2006, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666/93, cujo
20710 BRUNA CALDAS BISPO 3 o () BrRANCO ( )PARDO ( )NEGRO (JAMARELA () INDIGENA objeto ¢ o Registro de Precos para Futura e eventual aquisicao
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3-2021085 HENRIQUE APOLINARIO ACANTARA 2,75 104 ‘ ‘ It 3 1 1
Pl WAE nicipal de Ensino referente ao ano letivo, conforme quantidades e
32071716 | SILVANE APARECIDA 25 105 | L ifi des d i Edital tend idades d.
maoeETos ORBSgO oW S0 w especificagdes descritas no Edi al, para atender as necessidades da
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ASSINATURA DO SERVIDOR:

Hevileny M* C. de Lima Jardim
Pregoeira
Decreto n. 16.004/GAB/PMJP/2021
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PORTARIAS

Estado de Rondénia A ¥
PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARAN B ADAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO ";/LPWAJBWALNA.,&

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - FPS

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUIGAO.

PORTARIA N2 107/FPS/PMIP/2021

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Diretor-Presidente, do Fundo de
Previdéncia Social - FPS, do Municipio de Ji-Parand, Estado de Rondénia, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que consta do Processo n? 4-889/2021 e de
conformidade com o que estabelece a alinea “a” inciso Ill, §1¢, do artigo 40 da CF/88, com
redagdo dada pela ECM n2 41/03, combinado com os incisos |, II, Ill, do artigo 31, e o caput
do e §52 do art. 56 da Lei Municipal Previdencidria n? 1403, de 20/07/2005:

Art. 12, Concede APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO a
servidora SUELY MAIA PINTO, matricula n? 8242, ocupante do cargo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, lotada na SEMUSA - Secretaria Municipal de Satde, sob o regime estatutario
a partir de 01/08/2005, com carga hordria de 40 horas semanais, com proventos calculados
sobre a média aritmética das 80% maiores remuneragdes a partir de Julho de 1994, de
10.958 dias, ou trinta anos, alcando 100% do tempo exigido no valor total de RS 1.463,20
(Um mil, quatrocentos e sessenta e trés reais e vinte centavos), com base na Lei Municipal
n2 1.403/05, e nos termos da Lei Federal n2 10.887, de 18/06/04, a ser custeada pelo Fundo
de Previdéncia Social- FPS.

Art. 22. O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Ji-Parana — FPS efetivara
a revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma proporgao e na mesma data sempre
que se der o reajuste dos beneficios do RGPS (conforme o Artigo 15 da Lei Federal n2 10.887,
de 18 de junho de 2004, e o paragrafo Unico do Artigo 57 da Lei Municipal n? 1.403, de 20 de
julho de 2005).

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
validos a partir de 08 de janeiro de 2022.

Registre, publique e cumpra-se.

Ji-Parang, RO, 16 de dezembro de 2021.

% serpRO Z O
ksstnads digialmente por:
AGOSTINHO CASTELLD BRANCO FILKO

Sua autenticidade pode ser confimada no endereco
Repi i SErpro.gov briassinador-GIgHaI>

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Diretor-Presidente do FPS

Decreto N213776/GAB/PMIP/2021
Publicagdo:
Periodo/local:

Av. Ji-Parand, n. 615, bairro Urupa - CEP 76.900-261
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Estado de Rondénia FFs
%, PREFEITURA MUNICIPAL DE JI-PARANA i s b
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO JI-PARANA

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - F.P.S

ATO CONCESSOR DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM PROVENTOS
PROPORCIONAIS AO TEMPO DE CONTRIBUIGAO

PORTARIA N2 108/FPS/PMJP/2021

AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO, Diretor-Presidente, do Fundo de Previdéncia
Social — FPS, do Municipio de Ji-Parand, Estado de Rondénia, no uso de suas atribuigdes
legais, tendo em vista o que consta do Processo n? 4-15323/2021 e de conformidade com o
que estabelece a alinea “b”, inciso Ill, §12 do artigo 40, da CF/88, com redagdo dada pela
ECM n2 41/03, combinado com os incisos |, II, Ill, do artigo 32, e caput e §10 do Art. 56 da
Lei Municipal Previdenciaria n21. 403 de 20/07/2005:

Art. 12, Concede APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE COM
PROVENTOS PROPORCIONAIS, ao servidor MANUEL LOPES LAMEGO matricula n® 12687, no
cargo de Médico Clinico, lotado na SEMUSA - Secretaria Municipal de Satde, estatutario a
partir de 03/04/2006, com carga hordria de 40 horas semanais, com proventos
proporcionais calculados sobre a média aritmética das 80% maiores remuneragdes a partir
de Julho 1994 de 11.001 dias, ou trinta anos, um més e treze dias, algando 86,11% do tempo
exigido, no valor total de RS 9.748,45 (Nove mil e setecentos e quarenta e oito reais e
quarenta e cinco centavos, com base no inciso |, §52 do art. 56 na Lei Municipal n2 1.403/05,
e nos termos da Lei Federal n? 10.887, de 18/06/04, a ser custeada pelo Fundo de
Previdéncia Social- FPS.

Art. 22, O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Ji-Parand - FPS
efetivara a revisdo dos proventos de aposentadoria na mesma proporgdo e na mesma data
sempre que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS
(conforme o Artigo 15 da Lei Federal n2 10.887, de 18 de junho de 2004, e o paragrafo tnico
do Artigo 57 da Lei Municipal n2 1.403, de 20 de julho de 2005).

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
validos a partir do dia 01 de Janeiro de 2022.

Registre, publique e cumpra-se.
Ji-Parand, RO, 17 de dezembro de 2021.
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Sya autenticidade pode sev confirmada po endereco :
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AGOSTINHO CASTELLO BRANCO FILHO
Diretor-Presidente do FPS

Decreto N213776/GAB/PMJP/2021
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PORTARIA N. 051/GAB/PM/JP/2021
20 DE DEZEMBRO DE 2021

Nomeia Comissdo Especial para certificar o recebimento de mate-
rial de consumo (vasilhame de galao de agua mineral, garrafio de
plastico).

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, no uso de suas
atribui¢des legais,

Considerando a necessidade de atestar o recebimento do material de
consumo (vasilhame de galdo de agua mineral, garrafdo de plastico),

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Comissao Especial para proceder ao controle, a
fiscalizacdo e a certificagdo da entrega de material de consumo (va-
silhame de galdo de 4gua mineral, garrafao de plastico), integrada
pelos membros a seguir nominados, e que atuarao sob a Presidéncia
do primeiro:

a) Sirlei Machado de Almeida Oliveira;
b) Sebastido Gomes da Silva;
¢) Ronaires Teixeira de Aguiar.

Art. 2° A Comissdo Especial ora nomeada devera controlar, fisca-
lizar e certificar a entrega de material de consumo (vasilhame de
galdo de dgua mineral, garrafio de pldstico), emitindo Termo de
Recebimento.

Art. 3° Serdo sem 6nus adicionais para o Municipio e considerados de
relevancia, os trabalhos desenvolvidos pelos membros que integram
a presente Comissdo Especial.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus
efeitos ao dia 08/12/2021.

Ji-Parana, aos 20 dias do més de dezembro de 2021.

Ney Campos Goes Junior
Chefe de Gabinete do Prefeito
Decreto n. 13798/GAB/PM/JP/2021

DECISAO DO PREFEITO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1-10024/2020 e 1-11135/2020
(apenso)
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagao
ASSUNTO: Processo Punitivo

Trata-se de procedimento punitivo instaurado em face da empresa KONA
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, CNPJ n. 00.343.654/0001-18, pelo
descumprimento da Ata de Registro de Precos n® 018-A/2020, oriundo
do Processo Licitatério n° 024/2020, Pregio Eletronico n® 007/2020, do
Consorcio Intermunicipal da Area Mineira da SUDENE — CIMAMS e
respectivo Termo de Anuéncia e Compromisso de Fornecimento que
celebrou com esta Municipalidade (fl.16), ao ndo fornecer no prazo aven-
¢ado os produtos (notebooks) constantes nas Notas de Empenho n° 9092,
9093 ¢ 9094 (f1s.130/135), de 03/12/2020, do Processo n°® 1-10024/2020.

Apos a publicagdo da Decisao de fls.210/210verso, a empresa interpds
Recurso Administrativo (fls.217/223), ocasido em que postulou pela
reforma da Decisao.

A Corregedoria-Geral do Municipio, na Manifestagéo de fls. 230/23 1 ver-
s0, concluiu pela manutengdo da penalidade de impedimento de licitar
e contratar, no entanto, opinou pela reforma da Decisao quanto ao des-
credenciamento da empresa no SICAF e fixagéo da multa no percentual
de 10% do valor da contratagao.

E o relato do essencial.
Passo a Decisdo.

Ante 0 exposto, ACOLHO NA INTEGRA a manifestagio da Corre-
gedoria-Geral do Municipio, razdo pela qual decido REFORMAR A
DECISAO de fls.210/210verso, aplicando as san¢des previstas na Lei
Federal n. 8.666/1993 a empresa KONA INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA, CNPJ n. 00.343.654/0001-18, sem prejuizo da responsabilidade
civil ou criminal, no seguinte sentido:

manter o impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Ji-Parana,
nos termos do artigo 7° da Lei Federal n° 10.520/2002, pelo prazo de 01
(um) ano a contar da notificacao da empresa;

deixar de aplicar o descredenciamento no SICAF, ou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores, a que se refere o inciso XIV do art. 4°
da Lein® 10.520/2002;

fixar a multa no percentual de 10% do valor da contratagdo, conforme
previsto no subitem 1.2 do capitulo XXI do Edital do Processo Licitatorio
n°024/2020, Pregdo Eletronico n® 007/2020, do Consorcio Intermunicipal
da Area Mineira da SUDENE — CIMAMS (f1.32), com calculos a serem
realizados pelo setor competente da SEMFAZ, e posterior cobranga.

A Corregedoria Geral do Municipio para notificar a empresa da
presente Decisdo, bem como para proceder as demais comunicagdes de
praxe, previstas na legislaco, aos orgaos e autoridades.

Ap6s, a CPL para adequagao dos langamentos referentes as penalidades
aplicadas, conforme descritos nas alineas “a”, “b” e “c”.

Cumpra-se.
Publique-se.

Ji-Parana, 14 de dezembro de 2021.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETOS

DECRETO N. 16755/GAB/PM/JP/2021
15 DE DEZEMBRO DE 2021

Exonera Ivanilda Aparecida Giori, da fungdo gratificada de Diretora
do Centro Municipal de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental
Mario David Andreazza, do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do Memorando n. 735/21/GAB/SEMED, e
solicitagdo do Secretario Municipal de Administragdo, e

Considerando o teor do Oficio n. 445/21/GAB/SEMED,
DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Ivanilda Aparecida Giori, da fungdo gratifi-
cada de Diretora do Centro Municipal de Educagéo Infantil e Ensino
Fundamental Mario David Andreazza, do Municipio de Ji-Parana cuja

tipologia ¢ “Escola Urbana Nucleo 3”.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 30 de dezembro de 2021.

Palacio Urupa, aos 15 dias do més de dezembro de 2021.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 16757/GAB/PM/JP/2021
15 DEZEMBRO DE 2021

Exonera Vandreia Pereira Reinoso da Silva, da fungao gratificada de
Vice-Diretora da Escola Municipal de Ensino Fundamental Pérola,
da Secretaria Municipal de Educagdo de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando o teor do Memorando n. 731/21/GAB/SEMED, e
solicitagdo do Secretario Municipal de Administragao,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada Vandreia Pereira Reinoso da Silva da fungio
gratificada de Vice-Diretora da Escola Municipal de Ensino Fun-
damental Pérola, da Secretaria Municipal de Educa¢ao do Municipio
de Ji-Parana, cuja tipologia ¢ “Escola Rural Nucleo 17.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de janeiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 15 dias do més de dezembro de 2021.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 16759/GAB/PM/JP/2021
15 DE DEZEMBRO DE 2021

Nomeia Edna Dolores de Oliveira Leite, para ocupar a fungao gratifi-
cada de Diretora do Centro Municipal de Educagéo Infantil e Ensino
Fundamental Mario David Andreazza, do Municipio de Ji-Parana.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do Memorando n. 735/21/GAB/SEMED, e
solicitagdo do Secretario Municipal de Administragdo, e

Considerando o teor do Oficio n. 445/21/GAB/SEMED,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada Edna Dolores de Oliveira Leite, para ocupar
a fungdo gratificada de Diretora do Centro Municipal de Educa-
¢ao Infantil e Ensino Fundamental Mario David Andreazza, do

Municipio de Ji-Parana cuja tipologia ¢ “Escola Urbana Nucleo 3.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 31 de dezembro de 2021.

Palacio Urupa, aos 15 dias do més de dezembro de 2021.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 16762/GAB/PM/JP/2021
15 DE DEZEMBRO DE 2021

Dispde sobre retificagdo do Decreto n. 16696, de 8 de dezembro
de 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das atri-
buigdes legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal, e

Considerando solicitagdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
através do Memorando n. 363/GAB/SEMEIA/2021, quanto & corre¢ao




Dia
do sobrenome da servidora nomeada pelo Decreto n. 16696/2021,
DECRETA:

Art. 1° Ficaretificado o Decreto n. 16696, de 08 de dezembro de 2021,

publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Ji-Parana n°
3667 de 10 de dezembro de 2021.

Onde se I.é Leia-se

Febe Camargo Sttell Febe Garcia Steele

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a contar de 1° de dezembro de 2021.

Palacio Urupa, aos 15 dias do més de dezembro de 2021.

ISAU FONSECA
Prefeito

DECRETO N. 16763/GAB/PM/JP/2021
17 DE DEZEMBRO DE 2021

Autoriza a cessdo da servidora municipal Dayanne Menezes da Silva,
ao Municipio de Ariquemes - Rondonia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JI-PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o art. 39, da Lei Organica Municipal,

Considerando o teor do Oficio 57/RHSAUDE/2021, do Municipio
de Ariquemes, e

Considerando manifestagdo favoravel da Secretaria Municipal de
Saude e do Secretario Municipal de Administragao,

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a cessao da servidora Dayanne Menezes da
Silva, Técnica em Radiologia, 24 horas, matricula n® 13893, do qua-
dro efetivo do Municipio de Ji-Parana, ao Municipio de Ariquemes

- Rondonia, até 31 de dezembro de 2022.

Art. 2° O 6nus da presente cessao sera suportado pelo Municipio de
Ariquemes - Rondonia.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a contar de 1° de janeiro de 2022.

Palacio Urupa, aos 17 dias do més de dezembro de 2021.

ISAU FONSECA
Prefeito
LEIS
LEI N° 3452 21 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Autoriza o Poder Executivo Municipal a proceder a doagao de area de
terras urbano ao Governo do Estado de Rondonia através da Secretaria
de Estado da Seguranga, Defesa e Cidadania, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a se-
guinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder doagao
de area ao Governo do Estado de Rondonia, através da Secretaria de
Estado da Seguranga, Defesa e Cidadania, compreendida pelo lote n°®
004, da quadra 0170-A, Setor 0301, Bairro de Nova Brasilia.

Paragrafo Unico. A area citada no caput permanecera sendo utilizada
pela 1* Companhia de Policia Militar e pertencente ao 2° Batalhdo de
Policia Militar de Ji-Parana.

Art. 2° A area urbana constante do art. 1°, apresenta os seguintes limites
e confrontagoes:

norte: com o Lote n° 01;

leste: com o Lote n° 03;

sul: com a Rua Sdo Luiz;

oeste: com a Rua Caucheiro, apresentando ainda os seguintes dados:
frente: 34,00 m, com a Rua S@o Luiz;

lado direito: 100,80 m, com a Rua Caucheiro;

fundo: 34,46 m, com o Lote n° 01, e

lado esquerdo: 100,80 m, com o Lote n® 03.

Paragrafo Unico. A 4rea total do lote descrito é de 3.450,52 m? (trés
mil, quatrocentos e cinquenta metros e cinquenta e dois centimetros
quadrados), conforme planta e memorial descritivo, anexos.

Art. 3° A area urbana objeto da presente Lei, devera ser escriturada pelo
Governo do Estado de Rondonia, através da Secretaria de Estado da
Seguranga, Defesa e Cidadania.

Art. 4° Fica revogada a Lei Municipal n. 1466, de 5 de abril de 2006.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac@o.
Palacio Urup4, aos 21 dias do més de dezembro de 2021

ISAU FONSECA
Prefeito

rio Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 3674

SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA E HABITAG \('l—d‘ﬂ_lfp’-r‘
¥  MEMORIAL DESCRITIVO [jrarana

Estado de: Rondénia

Municipio de: Ji-Parana

Localizagdo do Imével:

Setor: 03.01

Instrumento: Estagéo Total Leica
| Método Empregado: Eletronico

Rua dos Universitarios

Quadra 170-A Lote: 04

LIMITES E CONFRONTACOES
NORTE:  Com o lote n. 01

LESTE:  Com o lote n. 03

OESTE:  Com a Rua Caucheiro

SuL: Com a Rua Séo Luiz

DADOS DO TERRENO:
LADO COMPRIMENTO (m)_
‘FRENTE: [

OBSERVACGES ]

34,00 Com a Rua So Luiz

‘L DIREITO:

100,80 Com a Rua Caucheiro

FUNDOS:

34,46 Com o lote n. 01

|=
| | L. ESQUERDO:

100,80 Com o lote n. 03

|Area: 3.450,52m?
Confere:

[Perimetro: 268,62m

\Visto:

Resp. Técnico:

izagag Fundiaria e

hista Técnico:

Funditia'o Habiay
Dec. 13805/ Gag /i,

Planta da Quadra N 170-A.

o Cohire
3
R ordodo o Branco

S T e

Planta do Lote n. 04 o

Escala: 1:1000

Fun Coseire

Rua St Lz

| e

CONFRONTAGOES E DIMENSOES

FRENTE [ runvor [ Lavo pirerto: | LAbo EsqUERDO.
o S e o
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LEI N° 3453 21 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Autoriza o Poder Executivo Municipal a proceder a doacdo de area
urbana a Agéncia de Defesa Sanitaria Agrosilvopastoril do Estado de
Rondonia - IDARON, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a se-
guinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder doagao
de area a Agéncia de Defesa Sanitaria Agrosilvopastoril do Estado de
Rondoénia - IDARON, CNPJ 03.092.697/0001-66, traduzida no lote de
terras urbano n° 15, quadra 41, setor 02.02, Bairro Urupa.

Paragrafo Unico. A 4rea citada no caput seré utilizada pela Agéncia de
Defesa Sanitaria Agrosilvopastoril do Estado de Rondénia — IDARON
para edificagdo de sua sede administrativa.

Art. 2° A rea urbana constante do art. 1°, apresenta os seguintes limites
e confrontagoes:

norte: com a Avenida Dois de Abril;

leste: com a Rua dos Mineiros e Loteamento;

sul: com a Rua dos Brilhantes e Loteamento;

oeste: com a Rua Castanheira, apresentando ainda os seguintes
dados:

frente: para Rua dos Brilhantes, medindo 38,98 metros;

fundos: com o Lote n. 01, medindo 38,62 metros;

lado direito: com a Rua da Castanheira, medindo 37,10 metros;

lado esquerdo: com o Lote n. 14, medindo 37,90 metros.

Parigrafo Unico. A drea total do lote descrito é de com area de 1.460,89
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m? (um mil, quatrocentos e sessenta metros ¢ oitenta e nove centimetros
quadrados), conforme planta e memorial descritivo, anexos.

Art. 3° AIDARON tera o prazo de 03 (trés) anos para finalizar a cons-
trucdo de sua sede administrativa, sob pena de retornar o imével ao
patriménio do Municipio, ndo gerando direito a qualquer indenizagao.

Art. 4° Ficam revogadas as Leis n> 3142, de 26 de dezembro de 2017 e
3292, de 12 de dezembro de 2019.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgo.

Palacio Urupa, aos 21 dias do més de dezembro de 2021.

ISAU FONSECA
Prefeito
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NORTE:  Com a Avenida Dois de Abril

~ LESTE:  Com a Rua dos Mineiros e Loteamento
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OESTE:  Com a Rua Castanheira

DADOS DO TERRENO:
LADO
FRENTE:

COMPRIMENTO (m) OBSERVAGOES

38,98 Com a Rua dos Brilhantes
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FUNDOS: 38,62 Com o Lote n. 01
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LEI N° 3454 21 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Institui o Regime de Previdéncia Complementar no ambito do Municipio
de Ji-Parana, Estado de Ronddnia, fixa o limite maximo para a concessao
de aposentadorias e pensdes pelo regime de previdéncia de que trata o
art. 40 da Constitui¢ao Federal; autoriza a adesao ao plano de beneficios
de previdéncia complementar; e d4 outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a se-
guinte Lei:

CAPITULOT X
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
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Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Ji-Parand, Estado
de Rondodnia, o Regime de Previdéncia Complementar — RPC, a que se
referem os §§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensao
devidas pelo Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS aos ser-
vidores publicos titulares de cargos efetivos e membros de quaisquer
dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, que ingressarem no
servigo publico do Municipio de Ji-Parana, Estado de Rondodnia a partir
da data de inicio da vigéncia do RPC de que trata esta Lei, ndo podera
superar o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS.

Art. 2° O Municipio de Ji-Parand, Estado de Rondonia € o patrocinador
do plano de beneficios do Regime de Previdéncia Complementar de
que trata esta Lei, sendo representado pelo Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo tnico. A representagdo de que trata o caput deste artigo
compreende poderes para a celebragdo de convénio de adesdo e suas
alteragoes, retirada de patrocinio, transferéncia de gerenciamento e para
manifestacdo acerca da aprovago ou da alteracdo de plano de beneficios
de que trata esta Lei e demais atos correlatos.

Art. 3° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei
tera vigéncia e sera aplicado aos servidores publicos titular de cargos
efetivos e membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias
e fundagdes, que ingressarem no servigo publico a partir da data de:

I - publicac@o da autorizagdo, pelo 6rgao fiscalizador de que trata a Lei
Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, do convénio de adesao
do patrocinador ao plano de beneficios previdenciario administrado pela
entidade fechada de previdéncia complementar; ou

II - inicio de vigéncia convencionada no convénio de adesdo firmado
com a entidade aberta de previdéncia complementar.

Art. 4° A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Comple-
mentar de que trata esta Lei, independentemente da inscrigéo do servidor
como participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-a o limite
maximo dos beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o art. 40 da Cons-
tituigdo Federal, as aposentadorias e pensoes a serem concedidas pelo
RPPS (do Ente) aos segurados definidos no paragrafo tinico do art. 1°.

Art. 5° Os servidores e membros definidos no paragrafo tinico do art. 1°
desta Lei que tenham ingressado no servigo publico até a data anterior
ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar pode-
rao, mediante prévia e expressa opgao, aderir ao RPC, na forma a ser
regulada por lei especifica, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias, contado da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar.

Paragrafo unico. O exercicio da op¢do a que se refere o caput deste
artigo ¢ irrevogavel e irretratavel, devendo observar o disposto no art.
4° desta Lei.

Art. 6° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 1°
sera oferecido por meio de adesdo ao plano de beneficios ja existente ou
plano proprio em entidade de previdéncia complementar.

CAPITULO IT .
DO PLANO DE BENEFICIOS

Segdo [
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7° O plano de beneficios previdenciario estara descrito em regula-
mento, observadas as disposi¢des das pertinentes Leis Complementares,
e dos normativos decorrentes desses diplomas legais, e devera ser ofere-
cido, obrigatoriamente, a todos os servidores e membros do Municipio
de Ji-Parana, Estado de Rondonia de que trata o art. 3° desta Lei.

Art. 8° O Municipio de Ji-Parana, Estado de Rondonia somente podera
ser patrocinador de plano de beneficios estruturado na modalidade de
contribuigdo definida, cujos beneficios programados tenham seu valor
permanentemente ajustado a reserva constituida em favor do participante,
inclusive na fase de percepcao de beneficios, considerando o resultado
liquido de sua aplicagdo, os valores aportados, resgatados e/ou portados
¢ os beneficios pagos.

§ 1° O plano de que trata o caput deste artigo devera prever beneficios
ndo programados que:

I - assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos inva-
lidez e morte do participante; e

II - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada
em favor do participante.

§ 2° Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano de
beneficios previdenciarios podera prever a contratagdo de cobertura de
risco adicional junto a sociedade seguradora, desde que tenha custeio
especifico.

§ 3° O plano de que trata o caput deste artigo podera prever cobertura
de sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto a sociedade
seguradora.

Secao 11
Do Patrocinador

Art. 9° O Municipio de Ji-Parand, Estado de Rondonia ¢ o responsavel
pelo aporte de contribuigdes e pelas transferéncias das contribuig¢des
descontadas dos seus servidores ao plano de beneficios previdenciario,
observado o disposto nesta Lei, no convénio de adesao e no regulamento.

§ 1° As contribui¢des devidas pelo patrocinador deverdo ser pagas, de
forma centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes,
e em hipétese alguma poderdo ser superiores as contribuigdes normais
dos participantes.

§ 2° O Municipio de Ji-Parana, Estado de Rondonia sera considerado
inadimplente em caso de descumprimento, por quaisquer dos poderes,

incluidas suas autarquias e fundagdes, de qualquer obrigacao prevista no
convénio de adesao e no regulamento do plano de beneficios.

Art. 10. Deverdo estar previstas, expressamente, nos instrumentos
juridicos cabiveis ao plano de beneficios administrado pela entidade
de previdéncia complementar, clausulas que estabelegam no minimo:

I-anao existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto patro-
cinador, em rela¢do a outros patrocinadores; instituidores, averbadores;
planos de beneficios e entidade de previdéncia complementar;

II — os prazos de cumprimento das obriga¢des pelo patrocinador e
das sang0es previstas para os casos de atraso no envio de informagdes
cadastrais de participantes e assistidos, de pagamento ou do repasse
das contribuigdes;

IIT — que o valor correspondente a atualizagdo monetéria e aos juros
suportados pelo patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse
de contribuigdes sera revertido a conta individual do participante a que
se referir a contribuigdo em atraso;

IV — eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de
contribuigdes, a ser realizado pelo Ente Federativo;

V — as diretrizes com relagdo as condig¢des de retirada de patrocinio ou
rescisdo contratual e transferéncia de gerenciamento da administragao
do plano de beneficios previdenciario;

VI-o0 compromisso da entidade de previdéncia complementar de infor-
mar a todos os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o
inadimplemento de patrocinador em prazo superior a 90 (noventa) dias
no pagamento ou repasse de contribuigdes ou quaisquer obrigacdes, sem
prejuizo das demais providéncias cabiveis.

Segdo 1T
Dos Participantes

Art. 11. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios
todos os servidores € membros do Municipio de Ji-Paran4, Estado de
Rondonia.

Art. 12. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios
o participante que:

I — esteja cedido a outro 6rgdo ou entidade da administragdo publica
direta ou indireta da Unidlo, Estados, Distrito Federal e Municipios,
inclusive suas empresas publicas e sociedades de economia mista;

II — esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente,
com ou sem recebimento de remuneragao, inclusive para o exercicio
de mandado eletivo em qualquer dos entes da federagao;

III — optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na
forma do regulamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a
manutencao do custeio do plano de beneficios, observada a legislagao
aplicavel.

§ 2° Havendo cessao com 6nus para o cessionario subsiste a respon-
sabilidade do patrocinador em recolher junto ao cessionario e repassar
a contribuigdo ao plano de beneficios, nos mesmos niveis e condigdes
que seriam devidos pelo patrocinador, na forma definida no regulamento
do respectivo plano.

§ 3° Havendo cessdo com 6nus para o cedente, o patrocinador arcara
com a sua contribui¢do ao plano de beneficios.

§ 4° O patrocinador arcara com a sua contribui¢do, somente, quando
o afastamento ou a licenca do cargo efetivo se der sem prejuizo do
recebimento da remuneragao.

Art. 13. Os servidores € membros referidos no art. 3° desta Lei, com
remuneragao superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social, serdo automaticamente inscritos
no respectivo plano de beneficios de previdéncia complementar desde
a data de entrada em exercicio.

§ 1° E facultado aos servidores e membros referidos no caput deste
artigo manifestar a auséncia de interesse em aderir ao plano de bene-
ficios patrocinado pelo Municipio de Ji-Parana, Estado de Rondonia,
sendo seu siléncio ou inércia, no prazo de 90 (noventa) dias apds sua
inscri¢do automatica na forma do caput deste artigo, reconhecido como
aceitagdo tacita a inscrigdo.

§2° Na hipotese de a manifestagao de que trata o § 1° deste artigo ocorrer

no prazo de até 90 (noventa) dias da data da inscri¢do automatica, fica
assegurado o direito a restitui¢do integral das contribuigdes vertidas, a
ser paga em até 60 (sessenta) dias do pedido de anulagdo atualizadas
nos termos do regulamento.

§ 3° A anulac@o da inscri¢do prevista no § 1° deste artigo e a restitui¢do
prevista no §2° deste artigo nao constituem resgate.

§ 4° No caso de anulagdo da inscrigdo prevista no § 1° deste artigo, a
contribui¢do aportada pelo patrocinador sera devolvida a respectiva
fonte pagadora no mesmo prazo da devolugio da contribuigao aportada
pelo participante.

§ 5° Sem prejuizo ao prazo para manifestagdo da auséncia de interesse
em aderir ao plano de beneficios, fica assegurado ao participante o
direito de requerer, a qualquer tempo, o cancelamento de sua inscrigao,
nos termos do regulamento do plano de beneficios.

Segdo IV
Das Contribui¢oes

Art. 14. As contribui¢des do patrocinador e do participante incidirdo
sobre a base de calculo das contribuigdes ao RPPS estabelecidas nesta
Lei que exceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime
Geral de Previdéncia Social, observado o disposto no inciso XI do art.

37 da Constituigdo Federal.

§ 1° A aliquota da contribui¢do do participante sera por ele definida,
observado o disposto no regulamento do plano de beneficios.

§ 2° Os participantes poderdo realizar contribuigdes facultativas ou
adicionais, de carater voluntario, sem contrapartida do Patrocinador,
na forma do regulamento do plano de beneficios.

Art. 15. O patrocinador somente se responsabilizara por realizar con-
tribui¢des em contrapartida as contribui¢des normais dos participantes
que atendam, concomitantemente, as seguintes condi¢oes:

I - sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1° ou art. 5°
desta Lei; e

II - recebam subsidios ou remuneracdo que exceda o limite maximo a
que se refere o art. 4° desta Lei, observado o disposto no inciso XI do
art. 37 da Constitui¢ao Federal.

§ 1° A contribui¢io do patrocinador sera paritaria a do participante sobre
aparcela que exceder o limite maximo a que se refere o paragrafo tinico
do art. 1° desta Lei.

§ 2° Observadas as condigdes previstas no § 1° deste artigo e no disposto
no regulamento do plano de beneficios, a contribuigdo do patrocinador
nao podera exceder ao percentual de 7,5% (sete e meio por cento).

§ 3° Os participantes que ndo se enquadrem nas condi¢des previstas
nos incisos I e I do caput deste artigo ndo terdo direito a contrapartida
do Patrocinador.

§ 4° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador
devera realizar o repasse das contribuicdes descontadas diretamente da
remuneragdo ou subsidio dos participantes a ele vinculados, inclusive
daqueles que, embora ndo enquadrados no inciso II deste artigo, estejam
inscritos no plano de beneficios.

§ 5° Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas
nesta Lei e na legislagdo aplicavel, as contribuicdes recolhidas com
atraso estardo sujeitas a atualizagdo monetaria e consectarios de mora
estabelecidos no Convénio, regulamento e plano de custeio do respec-
tivo plano de beneficios, ficando o Patrocinador desde ja autorizado a
adotar as providéncias necessarias para o regular adimplemento de suas
obrigagdes junto ao plano de beneficios.

Art. 16. A entidade de previdéncia complementar administradora do
plano de beneficios mantera controle individual das reservas constitu-
idas em nome do participante e registro das contribuigdes deste e dos
patrocinadores.

Segao V
Do Processo de Selegdo da Entidade

Art. 17. A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela admi-
nistragdo do Plano de Beneficios sera precedida de processo seletivo
conduzido com impessoalidade, publicidade e transparéncia e que con-
temple requisitos de qualificagdo técnica e economicidade indispensaveis
a garantia da boa gestao dos planos de beneficios.

§ 1° A relac@o juridica com a entidade sera formalizada por convénio
de adesdo, com vigéncia por prazo indeterminado.

§ 2° O processo seletivo podera ser realizado em cooperagdo com outros
Municipios desde que seja demonstrado o efetivo cumprimento dos
requisitos estabelecidos no caput deste artigo.

Segdo VI
Do Acompanhamento do Regime de Previdéncia Complementar

Art. 18. O Poder Executivo devera instituir um Comité de Assessora-
mento de Previdéncia Complementar (CAPC) nos termos da legislagao
vigente e na forma regulamentada pelo Municipio de Ji-Parana, Estado
de Rondonia.

§1° Compete ao CAPC acompanhar a gestao dos planos de previdén-
cia complementar, os resultados do plano de beneficios, recomendar
a transferéncia de gerenciamento, manifestar-se sobre alteracdes no
regulamento do plano, além de outras atribuigdes e responsabilidades
definidas em regulamento na forma do caput.

§2° O Poder Executivo podera, alternativamente ao comando do caput,
delegar as competéncias descritas no §1° deste artigo ao 6rgdo ou
conselho ja devidamente instituido no ambito dos regimes proprios de
previdéncia social desde que assegure a representacao dos participantes.

§3° O CAPC terd composi¢do de no méaximo 4 (quatro) membros e
sera paritaria entre representantes dos participantes e assistidos, e do
patrocinador, cabendo a este a indica¢@o do conselheiro presidente, que
terd, além do seu, o voto de qualidade.

§4° Os membros do CAPC deverio ter formagdo superior completa,
e atender aos requisitos técnicos minimos e experiéncia profissional
definidos em regulamento pelo Municipio de Ji-Parana, Estado de
Rondonia, na forma do caput.

CAPITULO 111 )
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. As nomeagdes de novos servidores de cargo efetivo e membros
do Municipio de Ji-Parana, Estado de Rondonia que possuam o subsidio
ou aremuneracdo do cargo acima dos valores do limite maximo estabele-
cido para os beneficios de aposentadorias e pensdes do Regime Geral de
Previdéncia Social, ficam condicionadas ao inicio da vigéncia do Regime
de Previdéncia Complementar previstas na forma do art. 3° desta Lei,
ressalvadas as nomeagdes das areas de educagdo, satide e seguranga.

Art. 20. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial para
atender as despesas decorrentes da adesdo ou da institui¢@o do plano de
beneficio previdenciario de que trata esta Lei, observado:
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I- 0O limite de até R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), mediante créditos
adicionais, para atender, exclusivamente, ao custeio de despesas admi-
nistrativas pré-operacionais necessarias a adesdo ou a implantagao do
plano de beneficios previdenciario, vedado o aporte desses recursos a
entidade de previdéncia complementar;

I1-O limite de até R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), mediante a abertu-
ra, em carater excepcional, de créditos especiais, a titulo de adiantamento
de contribuicdes, cujas regras de compensacio deverdo estar expressas
no convénio de adesdo.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Palacio Urupa, aos 21 dias do més de novembro de 2021

ISAU FONSECA
Prefeito

LEI N° 3455 21 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Altera o Capitulo VIII da Lei Municipal n. 1403, de 20 de julho de
2005, no tocante ao “Abono de Permanéncia”, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribuigdes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° O Capitulo VIII da Lei Municipal n. 1403, de 20 de julho de
2005, passa a vigorar com nova redagdo, conforme a seguir descrito:

CAPITULO VIII
Do Abono de Permanéncia

Art. 55. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para apo-
sentadoria voluntaria estabelecida no art. 31 e que opte por permanecer
em atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente a 15%
(quinze por cento), do valor da sua contribui¢do previdencidaria, até
completar a idade para aposentadoria compulsoria contida no art. 30.

§1° Revogado.

§ 2° O valor do abono de permanéncia sera equivalente a 15% (quinze
por cento) do valor da contribuigdo efetivamente descontada do servidor,
ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§ 3° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do
municipio e serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para
obtengdo do beneficio conforme disposto no caput deste artigo, mediante

opgao expressa pela permanéncia em atividade. [NR]

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Palacio Urupa, aos 21 dias do més de dezembro de 2021.

ISAU FONSECA
Prefeito

LEI N° 3456 21 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Institui os Beneficios Estatutarios e Assistenciais para os servidores
publicos efetivos do Municipio de Ji-Parana — RO; revoga dispositivos
da Lei Municipal n. 1403/2005 e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribui¢des
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

CAPITULOT
DO AUXILIO-DOENCA

Art. 1° O auxilio-doenga ¢ um beneficio temporario concedido ao
segurado que ficar incapacitado para o seu trabalho por mais de quinze
dias consecutivos, com base em inspegdo da Junta Médica do Munici-
pio, e podera ser prorrogado até que o segurado esteja apto a retornar
ao trabalho.

§ 1° O valor do beneficio de auxilio-doenga consistira no valor de seu ul-
timo subsidio ou sua tlltima remuneragio no cargo, desde que procedido
o desconto da contribuigdo previdenciaria do plano de custeio do RPPS.

§ 2° O segurado que tenha tomado posse no Municipio de Ji-Parana—RO,
em menos de 12 (doze) meses da concessao do auxilio-doenga, o valor
do beneficio correspondera a proporcionalidade dos meses contribuidos
desde a sua posse.

§ 3°Nao sera devido auxilio-doenga ao servidor que na data de sua posse

jasejaportador de doenga ou lesdo invocada como causa para concessao
do beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de
progressao ou agravamento dessa doenga ou lesdo.

§ 4° Sera devido auxilio-doenga ao servidor que sofrer acidente de
qualquer natureza.

§ 5° Durante o afastamento da atividade por motivo de doenga, incumbe
ao orgdo de origem do servidor pagar sua remuneracao.

§ 6° Se o servidor, por motivo de doenga, afastar-se do trabalho durante
trinta dias, retornando a atividade no trigésimo primeiro dia, e se dela
voltar a se afastar dentro de sessenta dias desse retorno, fara jus ao

auxilio-doenca a partir da data do novo afastamento.

§ 7° O auxilio doenga sera cancelado se ficar comprovado que o servidor
esteja desenvolvendo atividades paralelas, remuneradas ou ndo que
tenha voltado a desempenhar suas fungdes do cargo, hipdtese em que
este ficara obrigado a restituir as importancias indevidamente recebidas
a partir da data em que voltou ao trabalho, corrigidos monetariamente.

§ 8° O servidor que necessitar de prorrogagdo de beneficio de auxilio-
doenga, devera protocolar novo pedido com antecedéncia minima de
05 (cinco) dias para que o Municipio promova o agendamento de nova
pericia avaliativa, bem como emissao de laudo médico pericial, salvo
caso de tratamento fora do Municipio/Estado, caso em que o servidor
comprovara com atestado médico sobre a necessidade de sua perma-
néncia fora por mais tempo, autorizado pela junta médica do Municipio.

§ 9° Para comprovagao do tratamento fora do Municipio/Estado, o ser-
vidor tera que apresentar declaracdo emitida pelo hospital e/ou clinica,
atestando que o mesmo esta hospitalizado.

Art. 2° O servidor em gozo de auxilio-doenga esta obrigado, inde-
pendentemente de sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a
submeter-se a exame médico a cargo do Municipio de Ji-Parana, e se
for o caso a processo de readaptagio profissional.

Paragrafo vinico. A pericia médica indicada no caput sera obrigatoria
a cada seis meses, e cabera ao municipio solicitar novas pericias, além
das obrigatorias, quando achar conveniente.

Art. 3° O servidor em gozo de auxilio-doenga insuscetivel de recupe-
ragdo para sua atividade habitual, devera submeter-se a processo de
readaptagdo profissional para exercicio de outra atividade até que seja
dado como habilitado para o desempenho de nova atividade que lhe
garanta a subsisténcia, ou, quando considerado ndo recuperavel, devera
ser aposentado por invalidez, sendo o mesmo encaminhado para o Fundo
de Previdéncia Social.

Paragrafo tnico. Nos casos de aposentadoria por invalidez em que
houver divergéncia de laudo médico pericial, prevalecera o laudo médico
da junta do Municipio de Ji-Parana.

Art. 4° O auxilio-doenga cessa pela recuperagdo da capacidade para
o trabalho, pela readaptac@o profissional ou pela transformagdo em
aposentadoria por invalidez.

§ 1° Ao servidor que no curso do periodo aquisitivo de férias tiver
percebido do Municipio prestagdes de auxilio-doenga por um periodo
superior a 06 (seis) meses embora descontinuos, perdera o direito a férias
e licenca prémio no periodo concessivo.

§ 2° Comprovando-se, mediante processo disciplinar, ter sido gracioso
ou fraudulento o laudo médico pericial, o servidor beneficiado sera
demitido por meio de processo administrativo disciplinar a bem do
servico publico, aplicando-se igual penalidade ao médico, se este for
servidor do municipio.

Art. 5° A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de
idade deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo do Muni-
cipio de Ji-Parana.

CAPITULOTI .
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 6° O salario-familia sera devido, mensalmente, aos servidores que
tenham renda bruta mensal igual ou inferior ao teto definido para este
beneficio no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, na proporgao
do respectivo niimero de filhos ou equiparados, de qualquer condigao,
de até quatorze anos ou invalidos.

Paragrafo unico. Quando o pai e a mée forem servidores, ambos terdo
direito ao salario-familia.

Art. 7° O pagamento do salario-familia sera devido a partir da data da
apresentacgao da certiddo de nascimento do filho ou da documentacao
relativa ao equiparado, estando condicionado a apresenta¢do anual de
atestado de vacinagdo obrigatoria e de comprovagao de frequéncia a
escola do filho ou equiparado e, incumbe ao 6rgao de origem do servidor
o pagamento do beneficio.

Paragrafo tnico. O valor da cota do salario-familia por filho ou equi-
parado de qualquer condigdo, até quatorze anos de idade ou invalido, é
o mesmo definido pelo RGPS.

Art. 8° Ainvalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de ida-
de deve ser verificada em exame médico-pericial a cargo do Municipio.

Art. 9° Em caso de divorcio, separacdo judicial ou de fato dos pais,
ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do poder
familiar, o salario-familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo
cargo ficar o sustento do menor, ou a outra pessoa, se houver determi-
nagao judicial nesse sentido.

Art. 10. O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

I- por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

1I - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade,
salvo se invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario;

1II - pela recuperag@o da capacidade do filho ou equiparado invalido, a
contar do més seguinte ao da cessagdo da incapacidade; ou

1V - pela perda da qualidade de servidor.

Art. 11. O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, a remuneragéo
ou ao beneficio, para qualquer efeito.

CAPITULO 11
DO SALARIO-MATERNIDADE

Art. 12. Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, por cento
e oitenta dias consecutivos, com inicio na data do atestado de gestante
que sera entre vinte e oito dias antes do parto e a data da ocorréncia deste.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior
ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspe-
¢do médica do Municipio de Ji-Parana.

§ 2° O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual ao tltimo
subsidio ou a tltima remuneragdo da segurada.

§ 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado
médico, a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente
a duas semanas.

§ 4° O salario-maternidade ndo podera ser acumulado com beneficio
por incapacidade.

§ 5° Em caso de adogdo, ou obteng@o de guarda judicial para fins de
adogdo de crianga de até 12 (doze) anos de idade, sera devido salario-ma-
ternidade por 180 dias (cento e oitenta dias) consecutivos sem prejuizo
do seu salario de contribuigdo.

§ 6° Na hipotese de haver adoc¢ao ou guarda judicial para adogao de mais
de uma crianga, sera devido somente um salario-maternidade.

§ 7° Em caso de parto antecipado ou ndo, a servidora tem direito aos
cento ¢ oitenta dias previstos neste artigo.

§ 8° Em caso de natimorto, ou que a crianga venha falecer durante a
licenga-maternidade, o salario-maternidade ndo seré interrompido.

§ 9° Durante o afastamento da licenga maternidade, incumbe ao 6rgao
de origem do servidor pagar sua remuneragao, a qual incidira as contri-
buigdes previdenciarias do Ente e do Segurado.

§ 10. O inicio do afastamento do trabalho da servidora sera determinado
com base em atestado médico.

§ 11. Nos meses de inicio e término do salario-maternidade da servi-
dora, o salario-maternidade sera proporcional aos dias de afastamento
do trabalho.

CAPITULO IV :
DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 13. O auxilio-reclusdo consistira numa importancia mensal, conce-
dida aos dependentes do servidor segurado recolhido em regime fechado
a prisdo e ndo estiver em gozo de auxilio por incapacidade temporaria,
pensao por morte, salario-maternidade, aposentadoria ou abono de per-
manéncia em servigo que no més de recolhimento a prisdo remuneragao
bruta do segurado no cargo efetivo igual ou inferior a RS 1.503,25 (um
mil quinhentos e trés reais e vinte e cinco centavos).

§ 1° O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do R.G.P.S.

§ 2° O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre os
dependentes do segurado.

§ 3° O Auxilio-reclusdo, sera devido a contar da data em que o segurado
preso deixar de receber dos cofres publicos, se requerido até 30 (trinta)
dias apos a prisdo, ou na data do requerimento, se posterior.

§ 4° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a
partir da data da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo
devido aos seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e
pelo periodo da fuga.

§ 5° Para a instruc@o do processo de concessao deste beneficio, além da
documentagao que comprovar a condi¢ao de segurado e de dependentes,
serdo exigidos:

I - documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da re-
muneragao ao segurado pelo cofres publicos, em razio da prisio; e

II - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo reco-
lhimento do segurado a pris@o e o respectivo regime de cumprimento
da pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

§ 6° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneragdo correspondente ao periodo em que esteve preso, € seus
dependentes tenham recebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente
ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao Ente pagador,
pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices
de correg@o incidentes no ressarcimento da remuneragao.

§ 7° Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢oes
atinentes a pensao por morte.

§ 8° Se o segurado preso vier a falecer na prisao, o beneficio sera trans-
formado em pensao por morte

§ 9° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a
partir da data da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo
devido aos seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e
pelo periodo da fuga.

§ 10. Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, além
da documentag@o que comprovar a condi¢ao de segurado e de depen-
dentes, serdo exigidos:

I - documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da
remuneragao ao segurado pelos cofres publicos, em razao da prisao; e

II - certidao emitida pela autoridade competente sobre o efetivo reco-
Ihimento do segurado a pris@o e o respectivo regime de cumprimento
da pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

§ 11. Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneragdo correspondente ao periodo em que esteve preso, € seus
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dependentes tenham recebido auxilio- reclusdo, o valor correspondente
ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao Ente pagador
pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices
de correcdo incidentes no ressarcimento da remuneragao.

§ 12. Aplicar-se-30 ao auxilio-reclusio, no que couberem, as disposi¢oes
atinentes a pensao por morte.

§ 13. Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera
transformado em pensao por morte.

§ 14. Incumbe ao 6rgdo de origem do servidor o pagamento do auxi-
lio-reclusdo.

CAPITULOV _
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Na cessao de servidores para outro ente federativo, em que
0 pagamento da remuneragdo seja com 6nus do 6rgao ou da entidade
cessionaria, sera de responsabilidade dos respectivos orgdos de origem
o pagamento do beneficio de Auxilio-doenga, Salario-maternidade
e Auxilio-reclusdo e Salario-familia nos termos da legislagdo do seu
orgao de origem.

I - Cabe ao 6rgdo de origem abrir os processos dos beneficios que trata
o caput, e informar ao setor de pagamento os valores que deverdo ser
pagos aos segurados.

II — A realizagdo das pericias médicas referente aos auxilios doengas
dos servidores do Municipio de Ji-Parana, Camara Municipal, Autar-
quias e Fundagdes serdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal
de Ji-Parana/RO.

Art. 15. As despesas realizadas pelo Fundo de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Ji-Parana em relagdo aos paga-
mentos dos beneficios temporarios (Auxilio-doenga, Auxilio-reclusio,
Salario-familia e Salario-maternidade) e pericias médicas posteriores a
promulgagao da EC n°® 103/19 de 13 de novembro de 2019, de valor
de R$ 316.114,77 (trezentos e dezesseis mil, cento e quatorze reais e
setenta € sete centavos), que com os acréscimos legais devidos a serem
ressarcidas pelos respectivos Orgdos e Poderes na qual os servidores
estao vinculados, podendo este valor ser parcelado a partir da publicagao
desta lei, com juros simples de 1,00% (um por cento), acrescido do
indice de corregdo IPCA (Indice Nacional de Prego ao Consumidor
Amplo - (IBGE), acumulados desde a data da promulgagao da Emenda
Constitucional, 13/11/19, até o dia do pagamento, sendo a vista ou parce-
lado. Em caso de parcelamento deverdo ser observadas as regras gerais
de parcelamento prevista na lei municipal e/ou legislagdo da Secretaria
de Previdéncia e ainda o previsto n art. 9°, § 9° da EC. n° 103/19 (prazo
ndo superior a 60 meses), além dos acréscimo devidos (taxa de juros
ndo inferior a meta atuarial e corregdo monetaria.

Art. 16. As demais concessdes, pagamento e suspensdo dos beneficios
temporarios poderdo ser revisto através de ato do Poder Executivo.

Art. 17. Ficam alterados e revogados dispositivos da Lei Municipal n.
1403/2005, conforme a seguir descrito:

AFL T30 e

§1° Constituem também fonte do plano de custeio do R.P.PS. as contri-
buigodes previdencidrias previstas nos incisos I, Il e Ill incidentes sobre o
abono anual e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional
com o Municipio, em razdo de decisdo judicial ou administrativa.

revogado;
revogado;
revogado.

revogado.

Segdo V
Do Auxilio-Doenga

Art. 33. Revogado
§ 1° Revogado
§ 2° Revogado
§ 3° Revogado
§ 4° Revogado
Art. 34. Revogado

Segdo VI
Do Salario-Maternidade

Art. 35. Revogado
§ 1° Revogado

§ 2° Revogado

§ 3° Revogado

§ 4° Revogado
Art. 36. Revogado
I - Revogado

1I - Revogado

III - Revogado

Seg¢do VII
Do Salario-Familia

Art. 37. Revogado
§ 1° Revogado

§ 2° Revogado
Art. 38. Revogado
§ 1° Revogado

I - Revogado

1I - Revogado
Art. 39. Revogado
Pardgrafo uinico. Revogado
Art. 40. Revogado
Art. 41. Revogado

Segdo IX
Do Auxilio-Reclusao

Art. 49. Revogado
§ 1° Revogado
§ 2° Revogado
§ 3° Revogado
§ 4° Revogado
§ 5° Revogado
I - Revogado
1I - Revogado
§ 6° Revogado
§ 7° Revogado
§ 8° Revogado

Art. 50. O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver
recebido proventos de aposentadoria pagos pelo F.P.S.

Art. 18. Ficam incluidos na Lei Municipal n. 1405/2005 os beneficios
estatutarios e assistenciais instituidos nesta Lei: Auxilio-Doenga, Auxi-
lio-Reclusdo, Salario-Familia e Salario-Maternidade.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicacdo.

Palacio Urupa, aos 21 dias do més de dezembro de 2021

ISAU FONSECA
Prefeito

LEI N° 3457 21 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Institui a Politica Municipal do Controle de Natalidade de caes e gatos
no Municipio de Ji-Parand, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribuigdes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Ji-Parand, o controle de nata-
lidade de cdes e gatos regido por esta Lei, com base na Lei Federal n.
13.426, de 30 de margo de 2017.

Paragrafo Unico. O controle de natalidade de cies e gatos sera mantido
e executado pela Secretaria Municipal de Saude, mediante o emprego
de esterilizagao cirtrgica, vedada a pratica de outros procedimentos
veterinarios.

Art. 2° Fica proibida a pratica de exterminio de caes e gatos saudaveis
como métodos de controle populacional e sanitario.

Art. 3° A populacdo devera ser conscientizada, constantemente, pelo
Poder Piblico Municipal, mediante agdes de publicidade vinculadas
em meios de comunicagdo e midia sociais, sobre a necessidade de
esterilizar os seus animais, sobre a guarda responsavel destes, zoonoses
e saude publica.

Art. 4° Fica autorizado do Chefe do Executivo Municipal, a contratar,
através de processo licitatorio, clinicas ou consultorios veterinarios para
castracdo de cdes e gatos, machos e fémeas, pertencentes a pessoas de
baixa renda e indicados por representantes de entidades protetora desses
animais devidamente cadastradas no setor responsavel.

Paragrafo Unico. A execugio das atividades previstas nesse programa
podera contar como forma complementar, com unidade movel que con-
sistird em veiculo itinerante, devidamente equipado e legalizado junto
ao Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado de Rondonia
(CRMV-RO) que circulara pelas comunidades carentes e periféricas
alcangando as populagdes com maior dificuldade de deslocamento.

Art. 5° As castragdes serdo realizadas nas dependéncias da clinica ou
consultorio veterinario contratado, nas unidades moveis, ou em locais
apropriados pertencentes a Prefeitura Municipal de Ji-Parana.

Art. 6° No dia e horario marcados para castragdo, a clinica ou consul-
torio veterinario, ou o veterinario responsavel pela unidade movel fara
uma prévia avaliagido das condi¢des fisicas do animal inscrito, a fim de
concluir se 0 mesmo esta em condigoes de ser castrado.

§1° Verificando-se algum impedimento para a castragdo, o médico ve-
terinario responsavel pela avaliagdo, devera esclarecer suas conclusoes
sobre as condigdes do animal para seu proprietario.

§2° O médico veterinario responsavel pela cirurgia de esterilizacao
devera fornecer ao proprietario do animal instru¢des padronizadas
sobre 0 pds-operatorio e, se entender oportuno, em receituario proprio,
as informagdes que achar convenientes, marcando data para avaliagao
ou outros procedimentos que julgar necessarios.

§3° Apos a cirurgia, os animais receberdo os cuidados e medicamentos
necessarios até a completa recuperagdo pds-operatoria.

§4° No caso das esterilizagdes realizadas por unidade movel, sera in-
dicado ao proprietario clinica ou consultorio veterinario ou outro local
apropriado pertencente a Prefeitura, onde o animal podera receber su-
porte pos-operatorio em caso de complicagao advinda do procedimento.

Art. 7° Fica o Poder Publico autorizado a celebrar convénio e/ou
parcerias com entidade de protecdo animal e outras organizagdes nao
governamentais, universidades, estabelecimentos veterinarios, empre-
sas publicas ou privadas e entidades de classe para consecugdo dos
objetivos desta Lei.

Art. 8° A municipalidade deve cuidar da execug@o do programa tra-
tado por esta Lei, ouvindo-se as entidades e 6rgdos representativos de
protecdo aos animais.

Art. 9° Todos os bairros do Municipio serdo contemplados pelo Pro-
grama.

§1° Terdo prioridade de atendimento as familias cadastradas junto ao
CRAS, beneficiarias do Bolsa Familia, protetores independentes, ONGs
e Abrigos constituidos para a finalidade de defesa dos animais.

§2° Devem ser cadastrados os protetores independentes e lideres de
ONGS e Abrigos para que tenham prioridade na fila de castragao.

§3° Para fazer jus ao beneficio deste programa, o responsavel pelo
animal devera comprovar renda familiar de até 03 (trés) salarios mini-
mos, apresentando, no ato da inscri¢ao, documentos que comprovem
essa condigao.

Art. 10. Controle de Natalidade de caes e gatos de que trata esta lei sera
executado mediante Programa em que seja levado em conta:

I — priorizagdo das areas em que for constatado o maior numero de
animais domésticos e de populacdo de baixa renda;

II — o niimero de animais a serem esterilizados devera ser em quanti-
dade suficiente a redugdo da taxa populacional em niveis satisfatorios,
inclusive os nao domiciliados.

Art. 11. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias, consignadas no orcamento,
suplementadas se necessario.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Urupa, aos 21 dias do més de dezembro de 2021

ISAU FONSECA
Prefeito

LEI N° 3458 21 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional Su-
plementar no corrente exercicio financeiro, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parand, no uso de suas atribuicdes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir Crédito
Adicional Suplementar no corrente exercicio financeiro, no montante
de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais), conforme a
seguir se especifica:

020602 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DA EDUCACAO BASICA

12.361.0002.2029.0000 FOPAG - FUNDEB —
FUNDEB MAGISTERIO — Ensino Fundamental

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS — PESSOAL CIVIL

1 Recursos de Tesouro - Exercicio Corrente

012042 FUNDEB - MAGISTERIO — Minimo 70%

12.365.0003.2030.0000 FOPAG - FUNDEB —
FUNDEB MAGISTERIO — Ensino Infantil — Pré-Escola

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS — PESSOAL CIVIL

1 Recursos de Tesouro - Exercicio Corrente

012042 FUNDEB - MAGISTERIO — Minimo 70%

12.365.0003.2149.0000 FOPAG - FUNDEB —
FUNDEB MAGISTERIO — Ensino Infantil - Creche

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS — PESSOAL CIVIL

1 Recursos de Tesouro - Exercicio Corrente

012042 FUNDEB - MAGISTERIO — Minimo 70%

Paragrafo Unico. Os valores referentes aos recursos do FUNBEB
serdo distribuidos nos elementos de despesas acima, através de Decreto
Municipal para suprir despesa com Folha de Pagamento (Rateio do
FUNDEB).

Art. 2° As despesas decorrente da abertura do presente Crédito
Adicional Suplementar serdo cobertas com recursos provenientes de
excesso de arrecadagdo do recurso do FUNDEB.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Urupa, aos 21 dias do més de dezembro de 2021

ISAU FONSECA
Prefeito




TERMO DE HOMOLOGACAO

Termo de Homologacio do Pregéo Eletronico
N°00145/2021

As 13:31 horas do dia 17 de dezembro de 2021, apos constatada
a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente, Sr. ISAU RAIMUNDO DA FONSECA,
HOMOLOGA a adjudicacao referente ao Processon® 1-13122/2021,
Pregao n® 00145/2021.

Resultado da Homologagao

Item: 1

Descri¢do: Amaciante de carne

Situac¢io: Homologado

Adjudicado para: JEEDA SERVICOS, COMERCIO E INDUS-
TRIA LTDA , pelo melhor lance de R$ 9.900,0000 .

Item: 2

Descri¢ao: Bebidas ndo alcodlicas

Situacio: Homologado

Adjudicado para: JEEDA SERVICOS, COMERCIO E INDUS-
TRIA LTDA , pelo melhor lance de R$ 1.350,0000

, com valor negociado a R$ 1.347,0000 .

Item: 3

Descrigao: Bolo alimenticio

Situacio: Homologado

Adjudicado para: JEEDA SERVICOS, COMERCIO E INDUS-
TRIA LTDA , pelo melhor lance de R$ 3.000,0000 .

Item: 4
Descrigdo: Corda
Situaciio: Cancelado por inexisténcia de proposta

Item: S
Descrig¢ao: Polietileno - saco / revestimento
Situacio: Cancelado por inexisténcia de proposta

Item: 6
Descrigdo: Polietileno - Saco / Revestimento
Situaciio: Cancelado por inexisténcia de proposta

Objeto: aquisicdo de material de consumo (cestas natalinas) para
atender o Projeto Natal Solidario na Primeira Infancia.

Termo de Homologagido do Pregio Eletronico
N°00137/2021 (SRP)

As 16:56 horas do dia 14 de dezembro de 2021, apos constatada
a regularidade dos atos procedimentais,

a autoridade competente, Sr. ISAU RAIMUNDO DA FONSECA,
HOMOLOGA a adjudicagio referente ao Processo n° 1-8494/2021,
Pregdo n® 00137/2021.

Resultado da Homologacdo

Item: 1

Descrigdo: Barra Metal Ferroso

Situacio: Homologado

Adjudicado para: D3 COMERCIO E SERVICOS LTDA , pelo
melhor lance de R$ 2,1500

e a quantidade

de 130.051 Unidade

Item: 2

Descri¢ao: Barra metal ferroso

Situa¢do: Homologado

Adjudicado para: D3 COMERCIO E SERVICOS LTDA , pelo
melhor lance de R$ 2,1800

, com valor negociado a R$ 2,1500

e a quantidade de 43.350 Unidade

Item: 3
Descri¢ao: Forro teto
Situaciio: Cancelado no julgamento

Item: 4

Descrigao: Forro teto

Situa¢do: Homologado

Adjudicado para: MULTIPLIC SERVICOS E EDIFICACOES
EIRELI, pelo melhor lance de R$ 250,0000

E a quantidade de 8.847 Metro Quadrado

Item: 5

Descri¢ao: Solucdo

Situac¢io: Homologado

Adjudicado para: MJR ENGENHARIA E CONSTRUCAO CIVIL
LTDA , pelo melhor lance de RS 22,6300

E a quantidade de 837 Unidade

Item: 6

rio Oficial do Municipio de Ji-Parana- N. 3674

Descri¢do: Chapa

Situa¢do: Homologado

Adjudicado para: MJR ENGENHARIA E CONSTRUCAO CIVIL
LTDA, pelo melhor lance de RS 97,6500

E a quantidade de 3.106 Unidade

Item: 7

Descrigdo: Chapa

Situaciio: Homologado

Adjudicado para: D3 COMERCIO E SERVICOS LTDA , pelo
melhor lance de R$ 97,0000

e a quantidade de 1.035 Unidade

Item: 8

Descricio: Prego

Situaciio: Homologado

Adjudicado para: D3 COMERCIO E SERVICOS LTDA , pelo
melhor lance de R$ 25,7400

e a quantidade de 34 Quilograma

Item: 9

Descricio: Prego

Situacio: Homologado

Adjudicado para: MJR ENGENHARIA E CONSTRUCAO
CIVIL LTDA, pelo melhor lance de R$ 92,0000

E a quantidade de 22 Quilograma

Item: 10

Descricio: Ferro de soldar

Situacido: Homologado

Adjudicado para: D3 COMERCIO E SERVICOS LTDA, pelo
melhor lance de R$ 324,0000

e a quantidade de 180 Unidade

Item: 11

Descri¢io: Ferro de soldar

Situaciio: Homologado

Adjudicado para: D3 COMERCIO E SERVICOS LTDA, pelo
melhor lance de R$ 324,0000

e a quantidade de 59 Unidade

Item: 12
Descri¢do: Forro teto
Situaciio: Cancelado no julgamento

Item: 13

Descricio: Forro teto

Situacido: Homologado

Adjudicado para: MULTIPLIC SERVICOS E EDIFICACOES
EIRELI, pelo melhor lance de R$ 97,0000

e a quantidade de 3.181 Metro Quadrado

Objeto: futura e eventual aquisi¢do de materiais para pintura
e substituicdo de telhados de Unidades Escolares da SEMED.

Termo de Homologacio do Pregio Eletronico
N°00115/2021

As 17:13 horas do dia 15 de dezembro de 2021, apos constatada
a regularidade dos atos

procedimentais, a autoridade competente, Sr. ISAU RAIMUNDO
DA FONSECA,

HOMOLOGA a

adjudicag@o referente ao Processo n® 1-5523/2021, Pregdo n°
00115/2021.

Resultado da Homologac¢io

Item: 1
Descricao: Relogio datador
Situagdo: Cancelado no julgamento

Item: 2
Descricao: Relogio datador
Situacdo: Cancelado no julgamento

Item: 3
Descricio: Relogio datador
Situaciio: Cancelado no julgamento

Item: 4
Descricao: Relogio datador
Situagdo: Cancelado no julgamento

Item: 5

Descric¢ao: Relogio datador

Situacio: Homologado

Adjudicado para: CHAVEIRO NASCIMENTO LTDA , pelo
melhor lance de R$ 2.874,0000

, com valor negociado a R$ 2.873,7700 .

Item: 6
Descricao: Relogio datador
Situaciio: Homologado
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Adjudicado para: CHAVEIRO NASCIMENTO LTDA , pelo
melhor lance de R$ 3.455,0000
, com valor negociado a R$ 3.454,6200 .

Item: 7

Descricao: Relogio datador

Situaciio: Homologado

Adjudicado para: CHAVEIRO NASCIMENTO LTDA , pelo
melhor lance de R$ 5.088,0000

, com valor negociado a R$ 5.087,7600 .

Item: 8
Descricao: Relogio datador
Situaciio: Cancelado no julgamento

Item: 9
Descricao: Relogio datador
Situagao: Cancelado no julgamento

Item: 10
Descrigdo: Relogio datador
Situacio: Cancelado no julgamento

Item: 11
Descrigao: Relogio datador
Situa¢ao: Cancelado no julgamento

Item: 12
Descri¢ao: Relogio datador
Situagio: Cancelado no julgamento

Item: 13

Descrigdo: Relogio datador

Situac¢io: Homologado

Adjudicado para: CHAVEIRO NASCIMENTO LTDA , pelo
melhor lance de R$ 2.955,0000

, com valor negociado a R$ 2.953,1600 .

Item: 14
Descri¢ao: Relogio datador
Situaciio: Cancelado no julgamento

Item: 15

Descrigao: Relogio datador

Situa¢do: Homologado

Adjudicado para: CHAVEIRO NASCIMENTO LTDA , pelo
melhor lance de R$ 2.990,0000

, com valor negociado a R$ 2.988,4800 .

Item: 16
Descrigdo: Relogio datador
Situacio: Cancelado no julgamento

Item: 17

Descrigao: Relogio datador

Situa¢do: Homologado

Adjudicado para: CHAVEIRO NASCIMENTO LTDA , pelo
melhor lance de R$ 3.416,0000

, com valor negociado a R$ 3.415,3000 .

Item: 18

Descrigao: Relogio datador

Situa¢do: Homologado

Adjudicado para: CHAVEIRO NASCIMENTO LTDA , pelo
melhor lance de R$ 4.150,0000

, com valor negociado a R$ 4.149,6000 .

Item: 19

Descrigdo: Relogio datador

Situac¢io: Homologado

Adjudicado para: CHAVEIRO NASCIMENTO LTDA , pelo
melhor lance de R$ 3.410,0000

, com valor negociado a R$ 3.409,7400 .

Item: 20

Descri¢ao: Relogio datador

Situac¢io: Homologado

Adjudicado para: CHAVEIRO NASCIMENTO LTDA , pelo
melhor lance de R$ 2.430,0000

, com valor negociado a R$ 2.429,0200 .

Item: 21

Descri¢ao: Relogio datador

Situa¢do: Homologado

Adjudicado para: CHAVEIRO NASCIMENTO LTDA , pelo
melhor lance de R$ 3.327,0000

, com valor negociado a R$ 3.325,1100 .

Objeto: futura e eventual para fornecimento de carimbos (automa-
ticos, de madeira, refil, borracha), para suprir as necessidades das
Secretarias, Autarquias, Fundo e Fundagdo e Agéncia Reguladora,
exceto a Secretaria Municipal de Educagao.




